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Por el cual se otorga los incentivos de malricula y econdmicos de la e-Monitorfa durante el pericdo académico
2015-2, a los estudiantes que se desempertaron como e-Monitores Facilitadores de Permanencia, e-Monitores
de Bienestar Insfitucional y e-Monitores Académicos en fa Universidad Nacional Abierta y a Distancia {(INAD).

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA - UNAD

En uso de sus facultades legales y estatutarias y,

CONSIDERANDO

Que fa Universidad Nacional Abierta y a Distancia (UNAD), creada por la Ley 52 de 1981,
transformada por la Ley 396 de 1997 y el Decreto 2770 del 16 de agosto de 2006, es un ente
universitario auténomo del orden nacional, con régimen especial, personeria juridica, autonomia
academica, administrativa y financiera, patrimonio independiente y capacidad para gobernarse,
vinculado al Ministerio de Educacién Nacional en los términos definidos en la Ley 30 de 1992,

Que mediante Acuerdo No. 029 del 13 de diciembre de 2013 el Consejo Superior Universitario,
adoptd el Reglamento Estudiantil de la UNAD, en el que se establecen las politicas gue regulan las
relaciones entre estudiantes y lfa Universidad, el cual estipula en el articulo 90 del capitulo 10, los
incentivos para los E-Monitores, asi:

a. Incentivo para la matricula. Exoneracién del pago de matricula en el periodo
subsiguiente, teniendo en cuenta los parémetros establecidos en el Reglamento
Estudiantil con base en los siguientes rangos: ‘

» 10 horas de dedicacion semanal, hasta el 25% del valor de la matricula.
« 20 horas de dedicacién semanal, hasta el 50% del valor de la matricula.
» 30 horas de dedicacion semanal, hasta el 75% del valor de la matricula.
» 40 horas de dedicacion semanal, hasta el 100% del valor de la matricula.

b. Incentivo econémico. ’

o Un estimulo mensual del 75% de un salario minimo mensual vigente para el
e-Monitor de 40 horas.

¢ Un estimuio mensual del 56% de un salario minimo mensual vigente para el
e-Monitor de 30 horas.

» Un estimulo mensual det 37% de un salario minimo mensual vigente para el
e-Monitor de 20 horas.

* Un estimulo mensual del 18% de un salario minimo mensual vigente para el
e-Monitor de 10 horas.

Fara el caso de e-monitores de Ultimo periodo académico de grado, se les reconocera
un valor maximo de la matricula equivalente a diez (10) créditos académicos como
exoneracion del pago de mairicula en un programa de posgrado, o como opcion de
grado.

c. Incentivo de cualificacién en la diplomatura sobre estrategias pedagdgicas y
herramientas didacticas en ambientes virtuales de aprendizaje. E/ e-monitor
afianza las habifidades comunicativas y la capacidad de manejo de la informacion a
través def entorno virtual y los recursos de las TIC, para el apoyo al seguimiento de
los procesos de aprendizaje de los estudiantes. El e-monitor forfalece las
competencias pedagdgicas, didécticas y tecnolégicas, requeridas en ef desempefio
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Por ef cual se otorga los incentivos de malricula y econémicos de fa e-Monitoria durante el periodo académico
2015-2, a los estudiantes que se desempefiaron como e-Monitores Facilitadores de Permanencia, e-Monitores
de Bienestar Institucional y e-Monitores Académicos en la Universidad Nacional Abierta y a Distancia (UNAD).

efectivo del proceso de acompafiamiento y seguimiento a los estudiantes en
ambientes virtuales de aprendizaje de manera coordinada con los docentes, tutores
y consejeros.

Que la Vicerrectoria de Servicios a Aspirantes, Estudiantes y Egresados realizé la convocatoria para
designacion de los estudiantes que pertenezcan al grupo de monitores conforme a lo sefialado en
el Acuerdo No. 029 del 13 de diciembre de 2013, para el periodo académico de 2015 segun circular
informativa 300-004 del 09 de Marzo de 2015 y previo al cumplimiento de los siguientes requisitos:

a. Ser estudiantes de la Universidad con matricula vigente en un programa académico
formal de grado.

b. No tener sanciones disciplinarias en el periodo académico inmediatamente anterior
en la UNAD.

c. Haber cursado, por lo menos, un periodo académico en la UNAD antes de acceder a
la e-monitoria, en caso de ser estudiante admitido por homologacion.

d. Haber cursado el treinta por ciento (30%) de los créditos académicos del programa
donde se encuentra matriculado.

e. Tener un promedio académico de tres punto cinco (3.5).

f. Disponer de tiempo para desarrollar la e-monitoria, de acuerdo con el plan de trabajo
concertado con la unidad correspondiente sin afectacién a su proceso formativo en la
Universidad.

g. Obtener aprobacion en las pruebas que determine la Vicerrectoria de Servicios a
Aspirantes, Estudiantes y Egresados.

h. Tener dominio del campus virtual y de la gestién de las redes virtuales.

i. Cursas y aprobar la diplomatura sobre estrategias pedagégicas y herramientas
didacticas en ambientes virtuales de aprendizaje, una vez sea elegido como e-
monitor.

Que durante la vigencia 2015 se nombraron ciento treinta y ocho (138) monitores de los cuales
renunciaron un total de veintiuno (21), dentro de los cuales diecinueve (19) con renuncia oficial y
dos (2) que no se presentaron al centro a asumir fa monitoria. De las renuncias oficiales, a ocho (8)
no se les reconocera incentivo econémico ni de matricula ya que renunciaron antes de completar
un (1) mes de apoyo a la fabor, no habiendo cumplido con las horas a las cuales se comprometieron
por Resolucion No. 5293 del 29 de mayo de 2015 y Resolucion No. 8935 del 02 de septiembre de
2015.

Que diez (10) de los monitores que renunciaron, lo hicieron después de completar por lo menos un
(1) mes de servicio, cumpliendo con las responsabilidades a las que se comprometieron en las
esoluciones mencionadas anteriormente, por lo que se les reconocera unicamente el incentivo
economico proporcionalmente al tiempo en que realizaron la gestion. Respecto al incentivo de
matricula, no se les reconoceré debido a que en el reglamento estudiantil (Articulo 90 Lit. a) estipula
lo siguiente:
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Por el cual se otorga los incentivos de malricula y econémicos de la e-Monitoria durante el periodo académico
2018-2, a los estudiantes que se desempefiaron como e-Monitores Facilitadores de Permanencia, e-Monifores
de Bienestar Institucional y e-Monitores Académicos en la Universidad Nacional Abierta y a Distancia {INAD).

“a) Incentivo para la matricula. Exoneracién del pago de matricula en el periodo
subsiguiente, teniendo en cuenfa los pardmetros establecidos en el Reglamento
Estudiantil con base en los siguientes rangos...”.

Que de conformidad con lo anterior el incentivo de matricula solo se hara efectivo una vez el
estudiante haya culminado satisfactoriamente el periodo por el cual fue nombrade como e-monitor.

Que atendiendo a la revisién ejecutada, desde la Vicerrectoria de Servicios a Aspirantes,
Estudiantes y Egresados-VISAE- con el apoyo de los supervisores de las responsabilidades de los
e-monitores enunciadas en la Resolucion 5293 del 26 de Mayo de 2015, se encontré que los e-
monitores académicos Juan Diego Bustamante Sanchez, identificado con céduia de ciudadania No.
71.791.769 y Jorge Wiliam Vargas Bustamante, identificado con cédula de ciudadania No.
1035418213, presentaron incumplimiento de los compromisos establecidos en la resolucién en
mencion.

Que los dos casos que se mencionan en el acapite anterior, fueron expuestos ante el Comité Veedor
por parte de la VISAE el dia 11 de Noviembre de 2015, y por decisién unanime del comité veedor
se tomo la determinacién de no hacer efectivo el reconocimiento de los incentivos concedidos. Ello
debido a que una vez analizados los informes generales de gestion remitidos por el supervisor, se
evidencia que no cumplieron con las responsabilidades delegadas en el acto administrativo
enunciado anteriormente.

Que atendiendo a la revision ejecutada, desde la VISAE con el apoyo de los supervisores de las
responsabilidades de los e-monitores enunciadas en la Resolucién 8935 del 02 de septiembre de
2015, se encontrd que los estudiantes nombrados y que se mencionan a continuacion presentaron
un cabal cumplimiento, circunstancia por la cual se haran efectivos los incentivos econémicos y de
matricula de conformidad a las horas y porcentajes asignados en la resolucidn.

Que la Vicerrectoria de Servicios a Aspirantes, Estudiantes y Egresados certifico el cumplimiento
de la labor de monitoria y la dedicacién con fines de reconocimiento del incentivo pecuniario a ciento
quince (115) e-monitores (cincuenta y uno (51) académicos, treinta y tres (33) de Permanencia,
veintiocho (28) de bienestar y tres (3) de practica), siendo necesario reconocer el mismo de gue
trata el articulo 80 inciso “a” del acuerdo en mencion, incentivo de matricula.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Autorizar al tesorero de la Universidad a reconocer el incentivo econémico
al finalizar el afio lectivo 2015 y a la Oficina de Registro y Control a conceder el incentivo de
exoneracién del pago de matricula, teniendo en cuenta los parémetros establecidos en el literal a)
del articulo 90 consagrado en el Reglamento Estudiantil (citado en los considerandos de esta
resolucion) para hacerse efectivo dentro de la vigencia 2016 tanto para estudiantes de pregrado
como para los estudiantes que tomaran los diez créditos de especializacion como opcién de grado
y que finalizaron con éxito las funciones como e-monitores:
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Por ef cual se otorga los incentivos de matricula y econémicos de la e-Monitorfa durante el periodo académico
2015-2, a los estudiantes que se desempefiaron como e-Monitores Facilitadores de Permanencia, e-Monitores
de Bienestar Institucional y e-Monitores Académicos en la Universidad Nacional Abierta y a Distancia (UNAD).
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Por el cual se oforga los incentivos de mafricula y econémicos de la e-Monitoria durante el periodo académico
2015-2, a fos estudiantes que se desempefiaron como e-Monitores Facilitadores de Permanencia, e-Monitores
de Bienestar institucional y e-Monitores Académicos en la Universidad Nacional Abierta y a Distancia (UNAD).
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Paragrafo 1. Por solicitud expresa del e-monitor de permanencia, Ivan Alejandro Veloza,
identificado con documento de identidad No. 80.449.939, se haran efectivos los incentivos
econdmicos referentes a la e-monitoria, a través del pago de cursos virtuales durante la vigencia
2016 debido a que reside en el exterior y le ha sido imposible obtener el certificado bancario. Por lo
que se solicita a la Oficina de Registro y Control que ejecute el procedimiento pertinente del caso
para la matricula del estudiante en mencion.
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Por ef cual se oforga los incentivos de matricula y economicos de la e-Moniforia durante el periodo académico
2015-2, a los estudiantes que se desempefiaron como e-Monitores Facifitadores de Permanencia, e-Monitores
de Bienestar Institucional y e-Monitores Académicos en la Universidad Nacional Abierta y a Distancia (UNAD).
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Por ef cual se otorga los incentivos de malrfcula y economicos de la e-Monitoria durante ef periodo académico
2015-2, a los estudiantes que se desempefiaron como e-Monitores Facilitadores de Permanencia, e-Monitores
de Bienestar Institucional y e-Monitores Académicos en la Universidad Nacional Abierta y a Distancia (UNAD).
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Por ef cual se otorga los incentivos de matricula y econdmicos de la e-Monitoria durante el periodo académico
2015-2, a los estudiantes que se desempefiaron como e-Monitores Facilitadores de Permanencia, e-Monitores
de Bienestar Institucional y e-Monitores Académicos en la Universidad Nacional Abjerta y a Distancia (UNAD).
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Por el cual se otorga los incentivos de matricula y econdmicos de la e-Monitoria durante el periodo académico
2015-2, a los estudiantes que se desempefiaron como e-Manitores Facilitadores de Permanencia, e-Monitores
de Bienestar Institucional y e-Monitores Académicos en la Universidad Nacional Abierta y a Distancia (UNAD).
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ARTICULO SEGUNDO: Autorizar al tesorero de la Universidad a realizar el pago y reconocer &l
incentivo economico a los siguientes estudiantes que renunciaron luego de completar un (1) mes
como e-monitores y cumplieron con el tiempo y las responsabilidades a fas que se comprometieron
por resolucién de nombramiento:
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ARTICULO TERCERO: No otorgar los incentivos determinados en el Reglamento Estudiantil
(Acuerdo 029 del 13 de diciembre de 2013) articulo 90 literales “a” y “b”, enunciados en los
considerandos de esta resolucion, a los monitores descritos a continuacion por el no cumplimiento
del tiempo y de las responsabilidades a las cuales se comprometieron por Resolucién 5293 de 2015
y 8935 de 2015:

B Wl ey I I L Bl B
52734772 WANRGSES‘;S“;RC'A PERMANENCIA ;?fc 'Iiﬁ?::f;‘;‘ RES 5293 DE 2015 | MO 12 DE 40
g7716503 |'ORGE H:::Eﬁ'\éio YEPEZ!  peRmMANENCIA G‘;i”ﬁim con.&:gngac;ow RES 5293 DE 2015 | ° "'”'2%:‘: bE 30
57306433 m"ﬂ:ﬁ?ﬂlﬁom PeRmanENciA | SANTAMARTA L psicoioaia | Res 5293 pE 2015 | HMIO 18 0 40
CARTAGENA
1051739763 22":&*2 ;’2&?3 BIENESTAR (CEA(‘DDUS\::’;’;N PSICOLOGIA RES 5293 DE 2015 JUN'Z%E: bE 20
ZCAR
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Por el cual se otorga los incentivos de matricula y econémicos de la e-Monitoria durante ef periodo académico
2015-2, a los estudiantes que se desempeiiaron como e-Monilores Facilitadores de Permanencia, e-Monitores
de Bienestar Institucional y e-Monitores Académicos en la Universidad Nacional Abierta y a Distancia (UNAD).

i YUDY CONSTANZA FLORENCI A INGENIERIA DE SEPTEEMBRE 17
; E RES B935 DE 2015 10
-..-6 | A0e1a4s3 GARCIA CUELLAR PERIMANENCIA Z5UR SISTEMAS BE 2015
JENNIFER TOVAR NEIVA INGENIERIA SEPTIEMBRE 03
bk RES 8935 DE 2015 10
7 1075230624 QUINTERD BIENESTAR ZSUR ENDUSTRIAL 5335 ° DE 2015
MARTA ANGELICA BOAVITA PSICOLOGIA AGQSTO 15 DE
BIENESTAR RES 8935 DE 2015 20
1049372235 VARGAS DAVILA S ZCBC (Res. 3443) 2015
LUIS MIGUEL ACOSTA IAG JULIOQ 23 DE
f, 4
1003621703 VELANDIA ACADEMICO 2080 PSICOLOGIA RES 5283 DE 2015 2015 a
TECNOLOGIA DE
NATHALLA BARBDSA ACACIAS JUUO 15 pE
1122133218 PABON ACADEMICO 220 TELECOM:EJ:IICACION RES 5293 DE 2015 2015 40

ARTICULO CUARTO: No otorgar los incentivos a los estudiantes listados a continuacion que no
renunciaron formalmente y/o ho se presentaron al centro, incumpliendo con las responsabilidades
a las que se comprometieron por resolucion al ser nombrados como e-monitores:

_ " T ey e B TIPOLOGIA
#] Documento | NomhresyApellidos | Zoma .} - Centro: ) IR ks e R NOMBRAMEENTO "GfA
LUIS ALFREDO JARAMILLO. D BCENC(ATOR'AEN:NGLE 1 Res. 5293 pE I
11 7sv1s861 MARALEr ZCAR SAHAGUN N LENGU EXTRARIERA s PERMANENCIA
2] 1017220246 | MARLON GARCIA ALZATE Z0€C LA DORADA PSICOLOGIA RE';)E;ZS D& BIENESTAR
ADMINISTRACION DE
El Al DORAD.
3_ 10187737 | ABNER MAHECHA ROJAS Jocc LA DORADA EAIPRESAS RES 5203 DE2015] ACADEMICO
: MARIA MARGARITA PITALITO
|
4’| 39782506 PR Ve AN ZSUR INGENIERIA DE SISTEMAS | RES 5293 DE 2015] ACADEMICO
‘51 71989411 ED'ERSSS;’[“{;’L?;‘ZVARAN z06C TURBO HCENCIATURA EN FILOSOFIA |RES 5293 DE 2015] PERMANENCIA
6| 22868219 | MARIAANGELCA GOMEZ 2CAR CORDZAL PSICOLOGIA RES 5293 DE 2015 PERMANENCIA
plaz {Res. 3443)

ARTICULO QUINTO: No otorgar el incentive a los estudiantes que no cumplieron con las
responsabilidades que se asumieron seguin Resolucién No. 5293 del 26 de mayo de 2015, los cuales
se sefalan a continuacion:

: MDNETORESINCUMPLIM!ENTO DERESPGNSABILIDADES
. RESOLUCléN No 5293 DE 2315 S i
# | .Docimento | . Nombresy Apellidos . | Zcma ':':' L Centrn : B Pr'bgtamé RETATS Horas g_l__‘?s qua s
S| T R g T TR Ll | comiprometieron.
: JUAN DIEGO BUSTAMANTE
717917
1 69 SANCHEZ Zoce MEDELLIN PSICOLOGIA 40
JORGE WHLIAM VARGAS
a (o]
2| 1035418213 BUSTAMANTE zZoce MEBDELLIN PSICOLOGIA 40

ARTICULO SEXTO: Para el tramite de pago que trata la presente resolucion, la Vicerrectoria de
Servicios a Aspirantes, Estudiantes y Egresados remitira la siguiente documentacion a la Gerencia
Administrativa y Financiera de cada beneficiario:

a) Fotocopia de la cédula de ciudadania de los estudiantes beneficiarios.

b) Formato de informacién de terceros de los Monitores Facilitadores de Permanencia.

c) Medio Magnético con los informes de gestién de cada uno de los Monitores (e-bienestar,
permanencia, académicos).
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Por el cual se oforga los incentivos de malticula y econémicos de la e-Monitorfa durante ef periodo académico
2015-2, a los estudiantes que se desempefiaron como e-Monitores Facilitadores de Permanencia, e-Monitores
de Bienestar Institucional y e-Monitores Académicos en la Universidad Nacional Abierta y a Distancia (UNAD).

d) Informe con firma de los supervisores segun tipologia correspondiente al cumplimiento
efectivo de la [abor de la monitoria. :

ARTICULO SEPTIMO: La Vicerrectoria de Servicios a Aspirantes, Estudiantes y Egresados define
los siguientes parametros para el trdmite de que frata el descuento de matricula para el periodo
académico del afio 2016:

a) El descuento de matricula aplica para el pericdo académico del afio 2016 y no es acumulable
para periodos académicos posteriores.

b) Los estudiantes relacionados que tienen derecho al descuento en su matricula, podran hacerlo
para programas de pregrado o para los diez créditos académicos de alguna especializacion como
opcién de grado

c) Se hara entrega formal a la Unidad de Registro y Control la base de datos de los e-Monitores
Facilitadores de Permanencia, e-Monitores de Bienestar Institucional y e-Monitores Académicos que
tienen derecho al descuento de matricula, con el fin de proceder con el descuento de manera
automatica en el momento que el monitor decida realizar ia matricula correspondiente.

ARTICULO OCTAVO: La presente Resolucién esta amparada por el certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 945 del 09 de Julio de 2015.

ARTICULO NOVENGO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de expedicion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en la ciudad de Bogota D. C., ? 3 NOV 2015.

N

JAIME ALBERTO LE
Recto

VoBu: Leonardo Sanchez Torres- Secretarip General
Reviso: Martha Lucia Duque Ramirez. Vicerrectora de Servicios a Aspirantes, Estudiantes resados.

Revisd: Nancy Redriguez MateuM Gerente Administrativa y Financiera.
Reviso: lvan Dominguez. Tes
Revis6: Catalina Rey Ledn. Deleg ecretaria General, %€

Revisd: Carolina Calle. Representante Nacional de los Estudiantes. iﬂ,\[’
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