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Universidad Nacionat
Abieria y a Distancia

Bogota, junic 1 de 2015

PARA:

DE:

ASUNTQ:

CIRCULAR INFORMATIVA

300-020

ASPIRANTES A
CONVOCATORIA 2015

E-MONITORES PRIMERA

VICERRECTORIA DE SERVICIOS A ASPIRANTES,
ESTUDIANTES Y EGRESADOS -VISAE-

CONVOCATORIA PARA OCUPAR
DISPONIBLES A NIVEL NACIONAL

LOS CUPOS

La Vicerrectoria de Servicios a Aspirantes, Estudiantes y Egresados -VISAE-, se permite

informar que en el marco

de la primera convocatoria e-monitores 2015, y luego de

llevados a cabo todos los procesos de seleccian, quedan algunos cupos disponibles a
nivel nacional para las e-monitorias de Permanencia Estudiantil y Bienestar Institucional,
por lo cual se ofertan por medio de esta Circular Informativa los siguientes cupos:

1. CUPOS DISPONIBLES E-MONITORES DE PERMANENCIA ESTUDIANTIL

CENTRO

T CUPGS

BARRANCABERMEJA

1

BOAVITA

CARTAGENA

CHIQUINQUIRA

CUBARA

EL PLATO

FACATATIVA

FLORENCIA

GARAGOA

GUAINIA/PUERTO INIRI

GUAJIRA
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IBAGUE

LA DORADA

LA PLATA

LETICIA

MARIQUITA

NEIVA

PAMPLONA

PUERTO CARRENO

QUIBDO

SAN JOSE DEL GUAVIARE

SAN VICENTE DEL CAGUAN

SANTANDER DE QUILICHAO

SOATA

SOCHA

VALLE DEL GUAMUEZ

VALLEDUPAR

VELEZ

YOPAL

ZIPAQUIRA
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1. Responsabilidades e-monifores Facilitadores de Permanencia Estudiantil

1.1 Orienta ai estudiante en fa comprension y desarrollo de las estrategias de

aprendizaje y en la dinamizacién de las actividades de la UNAD.

1.2 Apoya a los estudiantes en |la blsqueda y clasificacidon de informacién de calidad

con herramientas de la Web 3.0.
1.3 Apoya el desarrollo de la induccion y reinduccion permanente para estudiantes.

1.4 Apoya la estraiegia b-learning de manera presencial en cada Centro, de acuerdo
con el momento tres (3) de la metodologia en la sensibilizacién e induccidon a
esiudiantes.

1.5 Apoya la estrategia b-learning de manera presencial en cada Centro en la fase tres
{3) de implementacién, acompafiando los encuentros pedagdgicos abiertos
programados por cada director de curso y en beneficio de la red de auditores a
nivel nacional.

1.6 Realiza atencién a aspirantes y estudiantes en todo lo relacicnado con las vias
institucionates para gestionar apoyos, financiacién y otros para estudios.

1.7 Apoya al auditor en el analisis de las dificultades en manejo de contenidos y
desarrolle de las actividades de los estudiantes en cursos.
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1.8 Apoya el seguimiento y acomparnamiento a los estudiantes de primera matricula
utilizando los dispositivos tecno-pedagdgicos de alertas tempranas.

1.9 Apoya al auditor en la elaboracién de material didactico para los estudiantes schre
temas que representen dificultad en el aprendizaje.

1.10 Mantiene una comunicacion permanente con el auditor para informarle
sobre el desarrollo de sus actividades y sobre las dificultades de los estudiantes en
los cursos.

1.11 Hace uso de las herramientas tecnolégicas y tradicionales autogestionadas
y/o dispuestas por la VISAE, con el fin de mantener una comunicacidn permanente
con el Supervisor y el Gestor de e-monitores, reportando novedades que puedan
beneficiar o afectar la labor desarrollada.

1.12 Realiza el reporte semanal y mensual de acciones y logros obtenidos por
medio de la plataforma virtual o el medio que la VISAE disponga para tal fin,

CUPOS DISPONIBLES E-MONITORES DE BIENESTAR INSTITUCIONAL

CENTRO

“CUPOS

BARRANCABERMEJA

1

BARRANQUILLA

BOAVITA

CHIQUINQUIRA

CUBARA

CUMARAL

CURUMANI

EL PLATO

GARAGOA

GIRARDOT

GUAINIAJPUERTO INIRI

GUAJIRA

LA DORADA

LA PLATA

LETICIA

LIBANO

MALAGA

NEIVA

OCANA

PASTO

PUERTO CARRENO

QUIBDO
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SAN VICENTE DEL CAGUAN 1
SOATA 1
SOGAMOSO 1
VALLE DEL GUAMUEZ 1
YOPAL 1
ZIPAQUIRA 1

' TOTAL .28

2. Responsabilidades e-monitores de Bienestar Institucional

2.1 Informa sobre tramites internos a los estudiantes, aspirantes y egresados.

2.2 Promueve y apoya las actividades de bienestar institucional en cada una de las

seis (6) lineas de accién tanto en la mediacion virtual como en la tradicional.

2.3 Apoya al director de curso y tutor en el analisis de las dificuttades en manejo de
contenidos y desarrollo de las actividades de los cursos electivos del campo de

formacion.

2.4 Apoya al director de curso y tutor en el analisis de las dificuitades en manejo de
contenidos y desarroflo de las actividades de los cursos electivos del campo de

formacion complementaria.
2.5 Apoya el desarrollo de la induccion y reinduccion permanente para estudiantes.

2.6 Apoya a Bienestar Institucional en la elaboracion de material didactico para
promover los servicios y productos de Bienestar Institucional y los programas de la

Universidad.

2.7 Registra las inquietudes, dificultades y propuestas de mejoramientc de los

aspirantes, estudiantes y egresados sobre los programas y servicios que recibe.

2.8 Hace uso de las herramientas tecnoldgicas y tradicionales autogestionadas y/o
dispuestas por la VISAE, con el fin de mantener una comunicacién permanente
con el Supervisor y Gestor de e-monitores, reportando novedades que puedan

beneficiar o afectar la labor desarrollada.

2.9 Realiza el reporte semanal y mensual de funciones, acciones y logros obtenidos

por medio de la plataforma virtual o et medio que la VISAE disponga para tal fin.

3. Incentivos e-monitores

Los incentivos para los e-monitores seleccionados en esta segunda convocatoria, seran
los siguientes en conformidad con el Reglamento Estudiantil (Acuerdo 029 de 2013,

articule 90):
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_ ' 'DIPLOMATURA
40 HORAS 100% 75% SMLV*  FORMADOR DE
| - FORMADORES? |

: DIPLOMATURA

30 HORAS 75% 56% SMLV " FORMADGCR DE
 FORMADORES

" DIPLOMATURA

20 HORAS ; 50% _ 37% SMLV . FORMADOR DE

- ~ FORMADORES

DIPLOMATURA

10 HORAS ﬁ 25% 18% SMLV FORMADOR DE

FORMADORES

Notas 1:

- El incentivo economico sera desembolsado en dos cortes:

1. 30 de julic para pago los diez primeros dias de agosto de 2015.

2. 30 de noviembre para pago los diez primeros dias de diciembre de 2015.

- El incentivo de descuento en la matricula aplicaré para el periodo 2016-1.

4. Términos de la convocatoria

Esta convocatoria e-monitores de Permanencia Estudiantil y de Bienestar Institucional
esta dirigida principalmente a los aspirantes que ya venian en el proceso luego de superar
ta etapa de verificacion de requisitos, y no lograron obtener alguno de los cupos
disponibles en la anterior convocatoria, debido a su puntaje 0 a que no presentaron las
pruebas de conocimientos, la entrevista o la diplomatura.

Si dada la inscripcion de aspirantes reconvocados, no se logran cubrir los cupos de e-
monitores relacionados anteriormente, serd necesario utilizar otro medio de convocatoria
por medio de los CEADS ¢ abierta.

* Salario Minimo Legal Vigente (Colombia),

1 No aplica para quienes ya la cursaron y la aprobaron con mas de 400 puntos durante la primera
convocatoria 2015.
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5. Procesao de seleccidn

ETAPAS ~VALOR
PRUEBAS | 50 PUNTOS
ENTREVISTAS 30 PUNTOS
DIPLOMATURA 20 PUNTOS
TOTAL . | 100PUNTOS =

Notas 2:

Los aspirantes que no hayan cumplido con alguna de las etapas deben realizaria,
incluyendo fa diplomatura.

Los aspiranies que hayan aprobado la diplomatura con 400 puntos 0 mds, solo
deben esperar el desarrolio de fa convocatoria y los respetivos puntajes.

Antes de realizar su inscripcion, por favor tenga en cuenta que para postularse
como e-monitor a algunc de estos cupos, debe ser estudiante inscrito en el Centro
donde hay cupos ofertados y debe ser residente en la ciudad o municipio
correspondiente. De lo contraric es mejor que se abstenga de realizar la
inscripcion y participar en el procese de seleccion.

Obtendran los cupos los aspirantes que en todo el proceso de seleccion acumulen
el mayor puntaje. £n caso de empate, se tendra en cuenta el mayor promedio
académico acumulado durante la carrera.

6. Cronograma de la Convocatoria

ACTIVIDAD . "DESCRIPCION - . TIEMPO

Publicacion de Circular

APERTURA Informativa ofertando los

cupos disponibles e- _
CONVOCATORIA Tonores on 1as dos (2 1/06/2015
SELECCION . : X
tipologias, que previamente
habian aprobado requisitos.
INSCRIPCIONES Inscripciones a los 01/06/2015 — 03/06/2015

diferentes cupos ofertados.

PRESENTACION DE

Pruebas de conocimientos
: yfo enfrevistas a través del
CITACION ¥ Campus Virtual de la UNAD
o Wehconference, de
caracter clasificatorio o
eliminatorio.

04/06/2015 — 05/06/2015
PRUEBAS
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ELEGIBLES QUE Circular Informativa del
INICIARAN DIPLOMATURA listade de inscritos
admitidos a iniciar
diplomatura
DELARRIED Curso dictado por ECEDU |
FORMADOR DE como requisito & incentivo 11/06/2015 - 22/06/2015
FORMADORES para e-monitores
Registro de notas para la
PROCESO DE NOTAS clasificacion final de los e-
DIPLOMATURA (ECEDU) monitores por 23/06/2015 - 24/06/2015
nombramiento
PUBLICACION DE Lista de nombramientos
RESULTADOS PARA para inicio de actividades e- 25/06/2015 - 30/06/2015
NOMBRAMIENTO monitores
INDUCCION A E-
MONITORES E INICIO DE induccién, bienvenida e 01/07/2015
ACTIVIDADES PARA LA inicio de actividades
VIGENCIA 2015
PERIODO ACTIVIDADES Gestidn e-monitores

Cordialmente,

Proyecto:

Alexander Restrepo Ramirez
Geastor e-monitores
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Agradecemos a todos los interasados por su participacién en este proyecto Unadista.

01/07/2015 - 30/11/2015
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