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RESOLUCION No. 00937 del 31 de enero de 2022

Por la cual se da apertura a la convocatoria para la seleccion de los Monitores de Permanencia
Estudiantil, de Bienestar y Académicos, que prestaran sus servicios de apoyo al estamento
estudiantil para los periodos 16-01, 16-02, 8-03, 16-04 y 16-05 de la vigencia 2022, en la
Universidad Nacional Abierta y a Distancia UNAD.

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA -UNAD
En uso de sus facuitades y atribuciones legales y estatutarias,
CONSIDERANDO:

Que la Universidad Nacional Abierta y a Distancia - UNAD, creada por la Ley 52 de 1981,
transformada por la Ley 396 de 1997 y el Decreto 2770 del 16 de agosto de 2006,es un
ente universitario autbnomo del orden nacional, con régimen especial, personeria juridica,
autonomia académica, administrativa y financiera, patrimonio independiente y capacidad
para gobernarse, vinculado al Ministerio de Educacion Nacional en los términos definidos
enlaLey 30 de 1992,

Que de conformidad con el articulo 86, Capitulo 10, del Reglamento General Estudiantil,
se establece gque los Monitores: “Son estudiantes destacados por su capacidad
académica, actitud de servicio, habilidades correspondientes con el modelo pedagdgico
virtual de la UNAD vy aptitudes comunicativas, con competencias disciplinares,
metodologicas y tecnoldgicas, y con matricula vigente en un programa académico de
grado de la institucion”.

Que el Reglamento General Estudiantil estipula en el articulo 87, Capitulo 10, los
requisitos para postularse a la Monitoria a cualquiera de las tipologias.

Que el Reglamento General Estudiantil estipula en el articulo 89, Capitulo 10, las
responsabilidades de los Monitores por cada una de las tipologias.

Que el Reglamento General Estudiantil estipula en el articulo 90, Capitulo 10, los
incentivos a los Monitores. De esta manera, el Monitor tendra derecho a tres tipos de
incentivos, a saber: a) econdmico; b) académico; c) de cualificacion.

Que el Reglamento General Estudiantil estipula en el articulo 92, Capitulo 10, los
procedimientos de convocatoria, seleccion, seguimiento y evaluacion y demas aspectos
relacionados con la gestion de los monitores que seran reglamentados por Resolucion
Rectoral.

Que mediante el Acuerdo No. 015 del 6 de mayo del 2011, el Consejo Superiorreglamentd

la Red de Estudiantes de la Universidad Nacional Abierta y a Distancia — UNAD, y definié

que la misma estara integrada por todos los estudiantes de la UNAD, con matricula

vigente en los programas de grado y posgrado; en la cual los representantes estudiantiles

y Monitores son lideres estudiantiles protagdnicos en el apoyo, acompanamiento y
Woramiento para el estamento estudiantil.
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RESOLUCION No. 00937 del 31 de enero de 2022

Por la cual se da apertura a la convocatoria para la seleccion de los Monitores de Permanencia
Estudiantil, de Bienestar y Académicos, que prestardn sus servicios de apoyo al estamento
estudiantil para los periodos 16-01, 16-02, 8-03, 16-04 y 16-05 de la vigencia 2022, en la
Universidad Nacional Abierta y a Distancia UNAD.

Que en coherencia con el Acuerdo No. 002 del 30 de enero de 2018, el Consejo Superior
establece la Politica Institucional de Retencién y Permanencia Estudiantil y adopta el Plan
Institucional de Acogida y Permanencia Diferencial en la Universidad Nacional Abierta y
a Distancia - UNAD, vy, en el articulo 2, establece como meta incrementar
significativamente la retenciéon y permanencia estudiantil a través de una labor colectiva
e integrada de actores y sistemas hacia un excelente servicio a los estudiantes que
potencie su satisfaccion y fidelizacién respecto a la UNAD; en elarticulo 7, los monitores
al ser el contacto par de los estudiantes, por su experiencia y conocimiento de las
necesidades propias del proceso formativo, aportara a identificarlas oportunidades de
mejora con la VISAE.

Que la Universidad con el fin de fortalecer la excelencia académica y generar un
escenario de aprendizaje para sus estudiantes de pregrado y aportar al bienestar de los
mismos, establecid la estrategia de la monitoria reconociendo tres incentivos: econdémico;
académico; y de cualificacion.

Que de conformidad con el analisis de necesidades de apoyo a los estudiantes en los
centros de la UNAD, se define el nimero de monitores que aportaran a facilitar el
acompanamiento efectivo de los estudiantes en su proceso formativo y contribuir con ello
a fortalecer la retencién y fomentar la permanencia de los estudiantes para dinamizar la
vida a académica y la vida Universitaria.

Que la Universidad cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 75 del
27 de enero de 2022, el cual respalda la presente convocatoria.

Que en virtud de lo anterior se hace necesario adelantar la convocatoria para la seleccion
de quinientos (500) monitores quienes prestaran sus servicios de apoyo al estamento
estudiantil, en los periodos académicos 16-01, 16-02, 8-03, 16-04 y 16-05 dela vigencia
2022, en la Universidad Nacional Abierta y a Distancia UNAD.

Que, en mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1. Convocatoria. Abrir convocatoria nacional para la seleccidén de quinientos

(500) monitores para la vigencia 2022, de los programas de pregrado de la Universidad

Nacional Abierta y a Distancia UNAD en Colombia, para las tipologias de Permanencia

Estudiantil, de Bienestar y Académicos, en los Centros (CCAV, CEAD y UDR) y en Ia
e Nacional José Celestino Mutis de la Universidad.
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RESOLUCION No. 00937 del 31 de enero de 2022

Por la cual se da apertura a la convocatoria para la seleccion de los Monitores de Permanencia
Estudiantil, de Bienestar y Académicos, que prestardn sus servicios de apoyo al estamento
estudiantil para los periodos 16-01, 16-02, 8-03, 16-04 y 16-05 de la vigencia 2022, en la
Universidad Nacional Abierta y a Distancia UNAD.

Paragrafo Unico. Cualquier inquietud se podran elevar a la Vicerrectoria de Servicios a
Aspirantes, Estudiantes y Egresados -VISAE- a través del correo electronico
emonitores@unad.edu.co

Articulo 2. Perfil del estudiante aspirante a la Monitoria. El estudiante interesado en
participar en la convocatoria debe tener las siguientes habilidades, que seran evaluadas
en el Curso Concurso y en la entrevista:

a) Vocacion de servicio.

b) Habilidades de escucha, comunicacion asertiva.
¢) Habilidad para el trabajo colaborativo.

d) Expresién oral y manejo de grupos.

e) Resolucién de conflictos.

Articulo 3. Requisitos. Los requisitos minimos que deben cumplir los estudiantes que
aspiran a ser monitores de la Universidad, en cualquiera de sus tipologias, son:

a) Ser estudiante de un programa de pregrado (tecnologia o profesional) de la
Universidad Nacional Abierta y a Distancia UNAD, en Colombia, con matricula activa
en uno de los periodos académicos vigentes (16-01 o 16-02) del afio 2022.

b) Estar afiliado y en estado activo en el Sistema de Salud (EPS) en cualquiera de los
Regimenes de Seguridad Social en Salud (contributivo o subsidiado), adjuntando el
respectivo soporte.

¢) En el caso de ser estudiante extranjero que reside en Colombia, contar con
documento (pasaporte o visa) y cuenta bancaria vigentes.

d) En caso de ser estudiante recibido por homologacién haber cursado, por lo menos,
un periodo académico en la UNAD antes de acceder a la monitoria.

e) Haber cursado y aprobado minimo quince (15) y maximo ciento cuarenta y cinco
(145) créditos académicos, en el programa profesional, que se encuentrematriculado.

f) Haber cursado y aprobado minimo quince (15) y maximo sesenta (60) créditos
académicos, en la tecnologia, que se encuentre matriculado.

g) Tener un promedio académico acumulado minimo de tres punto cinco (3.5).

h) No tener cursos reprobados en el periodo académico anterior a la convocatoria.

i) No tener ningln vinculo contractual o laboral con la Universidad Nacional Abierta y a
Distancia - UNAD.

j) Tener disponibilidad de tiempo para desarrollar la monitoria, en el centro donde
ejercera la monitoria, de acuerdo con el horario y el plan de actividades propuesto
desde la Vicerrectoria de Servicios a Aspirantes, Estudiantes y Egresados - VISAE,
sin afectacién a su proceso formativo en la Universidad.

k) RBsidir en la ciudad donde se encuentra el centro, donde ejercera la monitoria.

“Mids UNAD, mds pais”
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Por la cual se da apertura a la convocatoria para la seleccion de los Monitores de Permanencia
Estudiantil, de Bienestar y Académicos, que prestardn sus servicios de apoyo al estamento
estudiantil para los periodos 16-01, 16-02, 8-03, 16-04 y 16-05 de la vigencia 2022, en la
Universidad Nacional Abierta y a Distancia UNAD.

1) No tener sanciones disciplinarias en la Universidad.

m) No tener sanciones disciplinarias y/o fiscales ante los diferentes Organismos de
Control del Estado.

n) Aprobar las pruebas del Curso Concurso que determine la VISAE para el proceso de
inscripcién y seleccién de la convocatoria.

Paragrafo 1. La monitoria no genera vinculo laboral con la Universidad, por lo tanto, el
estudiante brindara una labor de apoyo y no asumira responsabilidades que sean de
competencia de los funcionarios de la Universidad.

Paragrafo 2. El incumplimiento de alguno de los requisitos establecidos en el articulo 3
de la presente convocatoria, dara lugar al rechazo de la inscripcién y no podra continuar
en el proceso de seleccion.

Articulo 4. Estudiantes Generacion E o con beneficios de matricula. El estudiante de
Generacion E (Componente Equidad) o que cuente con otras beneficios de matricula, se
puede postular a la Convocatoria de la monitoria, teniendo en cuenta los siguientes
aspectos: entendiendo que el programa de Generacioén E o las becas les cubre el 100%
del valor de la matricula del programa de grado', la Universidad le podra brindar por la
monitoria que desempefie, Unicamente el incentivo econdmico y el Incentivo de
cualificacion en razén, que los beneficios académicos (descuento de matricula) no son
acumulables.

Articulo 5. Claridades Matricula Cero. Los estudiantes a quienes se seleccionen en la
convocatoria de monitoria de la Universidad Nacional Abierta y a Distancia UNAD, desde
el mes de marzo y hasta el 30 de diciembre de 2022, por instrucciones del Ministerio de
Educacion Nacional, no podran acceder al beneficio del Gobierno Nacionaldel programa
de Matricula Cero, en consideracion a que cuentan con un beneficio del 100% en el valor
de la matricula, bien sea que provengan de la Universidad o de algin ente territorial,

Paragrafo Unico. En tal sentido, los estudiantes que accedan a la monitoria no podran
hacer ninguna reclamacion posterior por dicho concepto, ni se generaran saldos a favor
relacionados con matricula, dado que los beneficios no son acumulables y se distribuyen
de manera equitativa entre los estudiantes que lo requieran y no cuentencon otro
beneficio.

Articulo 6. Tipologia. El desempefio de la monitoria se ejercera mediante tres (3)
tipologias diferentes, asi:

mel costo del seguro estudiantil en cada periodo académico.

“Mids UNAD, mis pais”
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Por la cual se da apertura a la convocatoria para la seleccion de los Monitores de Permanencia
Estudiantil, de Bienestar y Académicos, que prestardn sus servicios de apoyo al estamento
estudiantil para los periodos 16-01, 16-02, 8-03, 16-04 y 16-05 de la vigencia 2022, en la

Universidad Nacional Abierta y a Distancia UNAD.

a) Tipologia de Permanencia Estudiantil. Desempeiia el rol de apoyo a la labor de
acompafnamiento a los estudiantes, en la orientacion académica en el campo de
formacion de Acogida e Integracion Unadista, y en la construccion e implementacion
de estrategias para favorecer la adaptacion, retencién y permanencia exitosa de los
estudiantes. Dentro de esta tipologia, se integran las siguientes subtipologias:

e Acompafamiento Estudiantil

e Educacion Inclusiva

Sistema de Atencion Integral (Contact Center; proyectos especiales; y
Atencion y gestion documental Registro y Control)

Sistema Nacional de Educacion Permanente (SINEP)

Sistema Nacional de Educacién Continua y Proyeccién Social (SINEC)
Sistema Universitario Abierto (SUA)

Liderazgo Zonal de Monitoria y Apoyo a Direccion Zonal

b) Tipologia de Bienestar Integral. Apoya en la promocién de la vida universitaria en
pro de la formacion integral de los aspirantes, estudiantes y egresados a través de las
vivencias significativas, definidas en cada una de las lineas de accion del Bienestar
Integral, tanto en la mediacién virtual como in situ. Dentro de esta tipologia, se
integran las siguientes subtipologias:

Bienestar (para sus diferentes lineas)
Sistema de Gestién Ambiental
Innovacién y emprendimiento

Grados

Egresados

Comunicaciones y Marketing
Emisora RUV

Canal de Television

Redes Estamentarias

® & ® © o o 0 0 @

c) Tipologia Académica: Dinamiza, apoya y orienta las diferentes estrategias virtuales
y presenciales dispuestas para la interaccion en la vida académica de los estudiantes,
desde los diferentes escenarios de actuacion. Dentro de esta tipologia, se integran las
siguientes subtipologias:

e Escuelas y Programa (Lider de Cadena de formacién y Lider de programa,
con mayor numero de estudiantes).

smicos (Alta complejidad)
e Investigacion
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RESOLUCION No. 00937 del 31 de enero de 2022

Por la cual se da apertura a la convocatoria para la seleccion de los Monitores de Permanencia
Estudiantil, de Bienestar y Académicos, que prestardn sus servicios de apoyo al estamento
estudiantil para los periodos 16-01, 16-02, 8-03, 16-04 y 16-05 de la vigencia 2022, en la
Universidad Nacional Abierta y a Distancia UNAD.

Biblioteca

CampoUNAD

Observatorio Intersistemico Regional (OIR)
Internacionalizacién

Practicas de Laboratorio

Practicas Pedagdgicas

Practicas Profesionales Psicologia

Paragrafo 1. Cada una de las tipologias se dividen en subtipologias, las cuales tienen
responsabilidades especificas que definen el perfil de cada monitor y seran socializadas
como documento anexo a la convocatoria. (Ver Anexo No. 01)

Paragrafo 2. Para los monitores que se postulen a cursos académicos, deben tener
aprobado el curso al que se postulan.

Paragrafo 3. En el momento de la inscripcion, el aspirante a monitor debe demostrar que
esta matriculado en el programa de pregrado que aparece en la columna 5 del Articulo 7
“Cupos dirigido a estudiantes de estos programas”, toda vez que esto asegura que
cuenta con los conocimientos previos que se requieren para el desarrollo de la monitoria
y por tanto es requisito para postularse.

Articulo 7. Cupos. Se disponen de quinientos (500) cupos en las diferentes tipologias y
subtipologias para ser asignados en cada uno de los Centros adscritos a las ocho (8)
Zonas y Sede Nacional, prestando sus servicios de apoyo al estamento estudiantil y
egresados en los periodos académicos 16-01, 16-02, 8-03, 16-04 y 16-05 de la vigencia
2022, asi:

A. Monitores Zona Centro Bogota - Cundinamarca

Cupos dirigidos
Horas Unidad que
No.| Zona Centro Cupos | aestudiantes de tipologia Subtipologia
“ma“a'”__ i estos programas . . apoya_ré )

1 | zese CCAV 40 1 ?&B%SP[%R? BIENESTAR | Bienestar (para sus BIENESTAR
Facatativa PROGRAMAS INTEGRAL diferentes lineas) INTEGRAL
2 | zcee CCA\._! 40 2 &I%I!)%SP&R? PERMANENCIA | Acompafiamiento CONSEJERIA
Facatativa PROGRAMAS ESTUDIANTIL Estudiantil ACADEMICA

; OFICINA DE

Sistema de

CCAV PERMANENCIA p REGISTROY

3 | ZCBC Facatativéa 40 1 ECBTI ESTUDIANTIL Atencion Integral CONTROL

(Registro y Control) ZONAL
CCAV Préacticas de
4 | ZCBC Zipaquird 40 1 ECAPMA - ECBTI | ACADEMICOS Laboratorio LABORATORIO
zcBG| _CCAV % ) A ohas o | BIENESTAR | Bienestar (para sus |  BIENESTAR
Zipaquird PROGRAMAS INTEGRAL diferentes lineas) INTEGRAL
\ el i BT O S B eSS
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Por la cual se da apertura a la convocatoria para la seleccion de los Monitores de Permanencia
Estudiantil, de Bienestar y Académicos, que prestardn sus servicios de apoyo al estamento
estudiantil para los periodos 16-01, 16-02, 8-03, 16-04 y 16-05 de la vigencia 2022, en la

Universidad Nacional Abierta y a Distancia UNAD.

Cupos dirigidos

Horas 5 7 Unidad que
No. | Zona Centro Cupos | a estudiantes de tipologia Subtipologia
semanales estos programas apoyara
s | zcae| _ccAv 40 ) ohas & | PERMANENCIA | Acompafiamiento | CONSEJERIA
Zipaquira PROGRAMAS ESTUDIANTIL Estudiantil ACADEMICA
» | ze8e| _ CEAD - . A%é%‘\spfgs‘“ BIENESTAR | Bienestar (parasus| BIENESTAR
Fusagasuga PROGRAMAS INTEGRAL diferentes lineas) INTEGRAL
s | zcac|  CEAD 40 a ’FT%I'J%AS"&RSA PERMANENCIA | Acompariamiento | CONSEJERIA
Fusagasuga PROGRAMAS ESTUDIANTIL Estudiantil ACADEMICA
Sistema de
OFICINA DE
CEAD APLICAPARA | pepmaNENCIA | Atencion Integral | op Siero 0
9 | ZCBC Fusagasugd 40 1 TODOS LOS ESTUDIANTIL | (Apoyoa gestién CONTROL
PROGRAMAS documental en ZONAL
Registro y control)
. OFICINA DE
Sistema de
CEAD PERMANENCIA ; REGISTRO Y
10 | ZCBC 40 1 ECBTI Atenci6n Integral
Fusagasuga ESTUDIANTIL (Registro y Control) ngl;iEL
1 | zoe| CEAD a5 i ATPC';B%QSP&;‘SA BIENESTAR | Bienestar (parasus | BIENESTAR
Gacheta . | PROGRAMAS INTEGRAL diferentes lineas) INTEGRAL
o | zo8c| cEAD - 3 ﬂpéécgsplgﬂs’“ PERMANENCIA | Acompafiamiento | CONSEJERIA
Gacheta PROGRAMAS | ESTUDIANTIL Estudiantil ACADEMICA
CEAD Practicas de
13 |ZeBC| oo 40 | 1 | ECAPMA-ECBTI | ACADEMICOS bt LABORATORIE- |
i |9saa | GEAD %0 . AT%B%S%R; BIENESTAR | Bienestar (parasus | BIENESTAR
Girardot || PROGRAMAS INTEGRAL . _d_iffrenfas Imeas_}__ _Ilt«l'l'—EGRﬁ_\I: -
& loeeg| o840 40 ) A%B%“SPC‘ORS" PERMANENCIA | Acompafiamiento | CONSEJERIA
Girardot PROGRAMAS ESTUDIANTIL Estudiantil ACADEMICA
. OFICINA DE
Sistema de
CEAD PERMANENCIA REGISTRO Y
¥ (ZCBC | Giardot 40 1 ECBTI ESTUDIANTIL | /Atencion integral CONTROL
(Registro y Control) ZONAL
| CEAD José 3 = )
ECACEN, ECBTI, Innovacién y
17 | ZCBC A%egnigg y 40 1 ECSAH. ECJp | | ACADEMICOS Eifprerdimioies VIEM
CEAD José APLICA PARA ZONAL T
18 | ZCBC | Acevedoy 40 1 TODOS LOS ACADEMICOS Investigacion INVESTIGACION
_Gomez | | | PROGRAMAS
PRACTICA
CEAD José Practica PEDAGOGICA
19 | ZCBC | Acevedoy 40 1 ECEDU- ECSAH | ACADEMICOS . d’a . DE LA ESCUELA
Gomez edagégica | pE CIENCIAS DE
L LA EDUCACION
55 | 9me iE‘:?ejgsf 40 , | ALCAPARA | BiENESTAR Bienestar (parasus | BIENESTAR
- e PROCRAMAS INTEGRAL | diferentes lineas)  INTEGRAL
COMUNICACION
g | wper| N i , | SOCIAL ARTES | BIENESTAR | Comunicaciény | DIRECCION
Gémez y VISUALES O ING. | INTEGRAL Marketing Zona ZONAL
MULTIMEDIA
CEAD José APLICA PARA
2 | zCBC | Acevedoy 40 1 TODOS LOS ﬁfT”EEGS;:f Egresados EGRESADOS
__ Goémez | PROGRAMAS
“Mds UNAD, mds pais”
Sede Nacional “José Celestino Mutis “
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RESOLUCION No. 00937 del 31 de enero de 2022

Por la cual se da apertura a la convocatoria para la seleccion de los Monitores de Permanencia
Estudiantil, de Bienestar y Académicos, que prestardn sus servicios de apoyo al estamento
estudiantil para los periodos 16-01, 16-02, 8-03, 16-04 y 16-05 de la vigencia 2022, en la

Universidad Nacional Abierta y a Distancia UNAD.

Cupos dirigidos
Horas i % g . Unidad que
No. | Zona Centro Cupos | aestudiantes de tipologia Subtipologia 5
semanales estos programas apoyara
Ingeniera
Industrial,
Ingeniera
CEAD José :
Ambiental, Tec. en BIENESTAR 2 "
23 | ZCBC Atéedv;{éc; y 40 1 Saneamiento INTEGRAL Gestion Ambiental GCMO
Ambiental y Tec,
en Seguridad y
i Salud.
CEAD José APLICA PARA
24 | ZCBC | Acevedoy 40 1 toposios | BEIESTAR Grados GRADOS
Gomez PROGRAMAS
—— s o | APLICAPARA | PERMANENCIA | Acompatiamiento | CONSEJERIA
T Ceomez’ | U | ” | ProGRaMas | ESTUDIANTIL | Estdiantl | ACADEMICA
CEAD José APLICA PARA
26 | ZCBC | Acevedoy 40 1 TODOS LOS PE‘T%(‘:”EI“ Direccion Zonal D'ggﬁi’f“’
Gomez PROGRAMAS studian
CEAD José APLICA PARA .
27 | ZCBC | Acevedoy 40 1 fopgsios | FRTMLENEE | HumZumdde VISAE
Gomez PROGRAMAS studian onitoria
CEAD José APLICA PARA Observatorio
28 | ZCBC | Acevedoy 40 1 TODOS LOS PEESRT“:'J%TE,:'ﬁT Intersistemico VIDER- OIR
Gémez PROGRAMAS Regional (OIR)
Sistema de
) OFICINA DE
CEAD José APLICA PARA Atencion Integral
29 | ZCBC | Acevedoy 40 1 TODOS LOS ng%ﬁfﬂﬁ:f (Apoyo a gestion RESL,STngLY
Gomez PROGRAMAS documental en ZONAL
o Registro y control)
: = OFICINA DE
CEAD José Sistema de
30 | ZCBC | Acevedoy 40 2 ECBTI PEST%TENN.S:_A Atencion Integral RSSEJ'QSLY
Gémez (Registro y Control) ZONAL
il CEAD José | | APLICAPARA | .. Sistema de .
31 | ZCBC | Acevedoy 40 1 ToDos Los | FERMANENCIA| - ptencin integral zg,ﬂﬁ_‘f}g%
Gomez PROGRAMAS (Zona)
Sistema Nacional
CEAD José APLICA PARA i
32 | ZCBC | Acevedoy 40 1 TODOS LOS ng%g’:’fh’;’ﬁ:_’“ Tocducad™ | VIDER- SINEP
Gomez PROGRAMAS
(SINEP).
s | z080| _UDR i 3 ﬁ.”c')'['}‘g\s':g"s‘”‘ BIENESTAR | Bienestar (parasus |  BIENESTAR
Chipaque PROGRAMAS INTEGRAL diferentes lineas) INTEGRAL
s | zege]| DR i g AT | PERMANENCIA | Acompariamiento | CONSEJERIA
Chipaque PROGRAMAS ESTUDIANTIL Estudiantii ACADEMICA
s | zcee| VDR 40 ] "’.‘r'g'é%“sﬁ_’gs‘“ BIENESTAR | Bienestar (parasus | BIENESTAR
Soacha PROGRAMAS INTEGRAL diferentes lineas) INTEGRAL
s | sopes| . UDR i o | Tanas ot | PERMANENCIA | Acompafiamiento | CONSEJERIA
Soacha PROGRAMAS | ESTUDIANTIL Estudiantil ACADEMICA
SEDE APLICA PARA
37 | ZCBC | \ACIONAL 40 1 TODOS LOS | ACADEMICOS Biblioteca BIBLIOTECA
PROGRAMAS
SEDE
ZCBC | \ACIONAL 40 1 ECBTI ACADEMICOS Escuelas ECBTI

“Mis UNAD, mis pais”
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Por la cual se da apertura a la convocatoria para la seleccién de los Monitores de Permanencia

Universidad Nacional Abierta v a Distancia UNAD.

Estudiantil, de Bienestar y Académicos, que prestardn sus servicios de apoyo al estamento
estudiantil para los periodos 16-01, 16-02, 8-03, 16-04 y 16-05 de la vigencia 2022, en la

Cupos dirigidos
No. | Zona Centro ” Horasies Cupos | a estudiantes de tipologia Subtipologia Uraxidadag; =
sinana estos programas poy
SEDE
39 | ZCBC | \ACIONAL 40 1 ECEDU ACADEMICOS Escuelas ECEDU
a0 |zcec| . SEPE 40 1 ECAPMA ACADEMICOS Escuelas ECAPMA
NACIONAL
a1 |zese|  SEDE 40 1 ECSAH ACADEMICOS Escuelas ECSAH
NACIONAL
a2 |zcse | | SEDE 40 1 ECJP ACADEMICOS Escuelas ECJP
NACIONAL
a3 | zcae | . SEDE 40 1 ECISA ACADEMICOS Escuelas ECISA
NACIONAL
ZCBC SEDE 40 1 ECACEN ACADEMICOS Escuelas ECACEN
NACIONAL
SEDE - Practicas de i
45 | ZOBC |\ xCIONAL 40 1 ECAPMA - ECBTI | ACADEMICOS abesizss LABORATORIi
s | zcec |  SEDE 20 2 | Tona ARA | BENESTAR | Bienestar (parasus | BIENESTAR
NACIONAL PROGRAMAS INTEGRAL diferentes lineas) INTEGRAL
APLICA PARA Observatorio
a7 | zcec |  SEDE i 40 1 TODOS LOS ng"fg':‘g:"ﬁ:f\ Intersistemico VIDER- OIR
PROGRAMAS Regional (OIR)
SEDE ECACEN, ECBTI, Innovacién y
48 | 2CBC | yacionaL | 40 1| “EcsaM.Ecup ' | ACADEMICOS | proondimiento |  VEM |
SEDE APLICA PARA
49 | ZCBC | \arioNAL 40 5 TODOS LOS ACADEMICOS | Internacionalizacion VINTER
| PROGRAMAS
SEDE Lider de
50 | ZCBC 40 1 ECSAH ACADEMICOS Investigacion Investigacion
NACIONAL
ECSAH
SEDE Lider de
51 | ZCBC 40 1 ECACEN ACADEMICOS Investigacién Investigacion
NACIONAL ECAGEN
SEDE Lider de
52 | ZCBC NACIONAL 40 1 ECAPMA ACADEMICOS Investigacion Investigacicn
ECAPMA
SEDE Lider de
53 | ZCBC NACIONAL 40 1 ECBTI ACADEMICOS Investigacién Investigacién
ECBTI
SEDE == Lider de
54 | ZCBC 40 1 ECEDU ACADEMICOS Investigacion Investigacién
NACIONAL
ECEDU
SEDE . Lider.de
55 | ZCBC NACIONAL 40 1 ECISA ACADEMICOS Investigacion InVESC“FéaXIon
SEDE Lider de
56 | ZCBC 40 1 ECJP ACADEMICOS Investigacion Investigacién
NACIONAL ECJP
|| APLICAPARA | -
SEDE = GESTION DE LA
57 | ZCBC 40 2 TODOSLOS | ACADEMICOS Investigacién
NACIONAL ~ PROGRAMAS INVESTIGACION
PRAC;ICA
, PEDAGOGICA
s8 | zcec | . SEDE 40 2 | ECEDU-ECSAH | ACADEMICOS Practica DE LA ESCUELA
NACIONAL Pedagégica DE CIENCIAS DE
LA EDUCACION
“Mds UNAD, mds pais”
Sede Nacional “José Celestino Mutis *
Ao .
Calle 14 Sur No. 14 — 23 pbx 344 3700 - www. unad.edu.co asofna (ol
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Por la cual se da apertura a la convocatoria para la seleccion de los Monitores de Permanencia

Universidad Nacional Abierta y a Distancia UNAD.

Estudiantil, de Bienestar y Académicos, que prestaran sus servicios de apoyo al estamento
estudiantil para los periodos 16-01, 16-02, 8-03, 16-04 y 16-05 de la vigencia 2022, en la

Cupos dirigidos E
Horas : . Unidad que
No. | Zona Centro Cupos | aestudiantes de tipologia Subtipologia
semanales estos programas apoyara
SEDE Practica
59 | ZCBC NACIONAL 40 4 ECSAH ACADEMICOS Profesional ECSAH
il - Psicologia
SEDE BIENESTAR i VIMEP
60 | ZCBC NACIONAL 40 1 ECSAH - ECBTI INTEGRAL Canal Television TELEVISION
APLICA PARA
SEDE BIENESTAR
61 | ZCBC 40 1 TODOS LOS Egresados EGRESADOS
NACIONAL PROGRAMAS INTEGRAL
SEDE BIENESTAR . VIMEP EMISORA
62 | ZCBC NACIONAL 40 1 ECSAH - ECBTI INTEGRAL Emisora RUV RUV
N B Ingeniera
Industrial,
Ingeniera
Ambiental,
SEDE Tecnélogo en BIENESTAR s =
63 | ZCBC NACIONAL 40 1 Saneamiento INTEGRAL Gestion Ambiental GCMO
Ambiental y
Tecnologia en
Seguridad y
Salud.
APLICA PARA
6 | ZCBC | (SEDE | 40 2 Toposios | BIEAESTAR Grados GRADOS
| PROGRAMAS
. OFICINA DE
Sistema de
SEDE PERMANENCIA ; REGISTRO Y
65 | ZCBC | \aACIONAL 40 2 ECRI ESTUDIANTIL | /Mencion integral CONTROL
(Registro y Control) ZONAL
T | Sistema Nacional | Sistema Nacional
APLICA PARA de Educacién de Educacion
66 | ZCBC | \oiDE | 40 3 toposLos | FERMANERCIA T~ continua y Continua y
PROGRAMAS Proyeccién Social | Proyeccién Social
(SINEC) (SINEC)
Sistema Nacional | Sistema Macional
¢ | zeac |  SEDE P 3 | obasiod | PERMANENCIA | de Educacion de Educacion
NACIONAL PROGRAMAS ESTUDIANTIL Permanente Permanente
) (SINEP). (SINEP)
B. Monitores Zona Amazonia - Orinoquia
Cupos dirigidos a
No. | Zona Centro 3 ;I-oras_ 6 Cupos estudiantes de tipologia Subtipologia Unidad :‘:a
chlcaioll estos programas apoya
CCAV San APLICA PARA Bienestar (para
1| 200 | Josédel 40 1 TODOSLOS | BENESTAR | isditerentes | e AR
s _| Guaviare | |__PROGRAMAS | " 77" |  Mneas) | ~— "
RCAY, Sar APLICAPARA | pERMANENCIA | Acompafiamiento | CONSEJERIA
2 | 2Ad | Josdsel - & TODOS LOS | " Eor)piaNTIL Estudiantil ACADEMICA
e Guaviare | PROGRAMAS -
CEAD ECACEN, ECBTI, Innovacion y
3 ZAO_ Acacias 40 ] ECSAH, ECJP ACADEMICOS Emprendimiento ) VIEM -
CEAD APLICA PARA
4 | ZAQ Ao cias 40 1 TODOS LOS ACADEMICOS Biblioteca BIBLIOTECA
PROGRAMAS
CEAD APLICA PARA
) s | zAO Aot 40 1 TODOS LOS ACADEMICOS Investigacion | INVESTIGACION
I | PROGRAMAS el [ ———-

“Mds UNAD, mds pais”
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Por la cual se da apertura a la convocatoria para la seleccion de los Monitores de Permanencia
Estudiantil, de Bienestar y Académicos, que prestaran sus servicios de apoyo al estamento
estudiantil para los periodos 16-01, 16-02, 8-03, 16-04 y 16-05 de la vigencia 2022, en la

Universidad Nacional Abierta y a Distancia UNAD.

Cupos dirigidos a .
Horas . Unidad que
No. | Zona Centro < Cupos estudiantes de tipologia Subtipologia 5
dedicacién estos programas apoyara
PRACTICA
PEDAGOGICA
CEAD Practica DE LA ESCUELA
6 | ZAO Aoacias 40 1 ECEDU- ECSAH | ACADEMICOS Pedagogica DE CIENCIAS
DE LA
5 EDUCACION
LIDERDE
- LABORATORIO
7 | zno | CEAD 40 1 | ECAPMA-ECBTI | ACADEMICOS | Fracticas de CIENCIAS
Acacias Laboratorio
BASICAS
ZONAL
APLICA PARA Bienestar (para
8 | zAo A%E"?D 40 2 TODOS LOS ?ETNE%S;:F sus diferentes E::fT“EEGSg:f
Riaucll) RS B PROGRAMAS lineas)
COMUNICACION
s | zao CEAD 40 1 SOCIAL, ARTES | BIENESTAR Comunicacidn y DIRECCION
Acacias VISUALES O ING. INTEGRAL Marketing Zona ZONAL
MULTIMEDIA _ B
APLICA PARA
w |.2g | AR 40 1 TODOS LOS el Egresados EGRESADOS
" PROGRAMAS
Ingeniera
Industrial,
Ingeniera
Ambiental
CEAD ! BIENESTAR L. ]
11 | ZAO 40 1 Tecndlogo en Gestién Ambiental GCMO
Acaclas Sanearmienio INTEGRAL
Ambiental y
Tecnologia en
) Seguridad y Salud.
APLICA PARA
12 | zA0 ACEA.D 40 1 TODOS LOS ﬁLEfEEGSJAAf Grados GRADOS
cacias PROGRAMAS
s | 220 | CEAD i 5 A%B%"STORS‘? PERMANENCIA | Acompafiamiento | CONSEJERIA
o Acacias . PROGRAMAS ESTUDIANTIL Estudiantil ACAD_E_TICA
APLICA PARA i
u | za0 | CEAD 40 1 TODOSLOS | Permanencia | pqqian zonal D'%ﬁi‘f’”
S (DS [ PROGRAMAS Hdiant! 3
APLICA PARA .
CEAD Permanancia Lider Zonal de
_15 _ZAO  Acacias 4‘1 l : Jggé’;';&% Estudiantil Monitoria _V'SAE 3
APLICA PARA Observatorio
16 | zao | SEAD 40 1 ToposLos [ FERMANENCIA L ntersistemico VIDER- OIR
PROGRAMAS Regicnal (OIR)
ki a 1 ] [ Sistema de
L OFICINA DE
CEAD APLICA PARA | pepvanencia | Atencion Integral | oo e 0%
17 | ZAO Keosios 40 1 TODOS LOS ESTUDIANTIL (Apoyo a gestién CONTROL
PROGRAMAS documental en ZONAL
] - =| Registro y control) i
Sistema de OFICINA DE
CEAD PERMANENCIA | Atencién Integral REGISTRO Y
18 | 28D | s 4 1 ECaT ESTUDIANTIL (Registro y CONTROL
Control) ZONAL
APLICA PARA Sistema de
CEAD PERMANENCIA : DIRECCION
ZAO : 40 1 TODOS LOS Atencion Integral
Acacias BRE R AN ESTUDIANTIL (Zona) ZONAL - VISAE
“Mds UNAD, mds pais”
4 Sede Nacional “José Celestino Mutis “
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Por la cual se da apertura a la convocatoria para la seleccion de los Monitores de Permanencia
Estudiantil, de Bienestar y Académicos, que prestaran sus servicios de apoyo al estamento
estudiantil para los periodos 16-01, 16-02, 8-03, 16-04 y 16-05 de la vigencia 2022, en la

Universidad Nacional Abierta y a Distancia UNAD.

Cupos dirigidos a
Horas Unidad que
No.| Z Cent 2 i i Subtipologi
: L] ona entro dedicacién Cupos e::;:d;?:;: n?:s tipologia ubtipologia apoyara
Sistema Nacional
APLICA PARA
CEAD PERMANENCIA de Educacion
0| 2A0 | acacias R 1 TODOSLOS | "EqrijpiaNTIL | Permanente VIRERSIER
~ APLICA PARA ~| Bienestar (para i |
CEAD Puerto BIENESTAR S BIENESTAR
21 | ZAO 40 1 TODOS LOS sus diferentes
Carrefio  PROGRAMAS INTEGRAL lineas) INTEGRAL
2 | za0 | CEAD Puerto 40 ] x| PERMANENCIA | Acompafiamiento | CONSEJERIA
Carrefio PRO R AMAR ESTUDIANTIL Estudiantil ACADEMICA |
LIDER DE
) LABORATORIO
23 | ZAO | CEAD Yopal 40 1 | ECAPMA-ECBTI | ACADEMICOs |  Practicas de CIENCIAS
Laboratorio
BASICAS
ZONAL
APLICA PARA Blenestar (para
24 | zAO | CEAD Yopal 40 1 Tonosios | BERESTAR | ucderentes | BEFESTIR
b ] ) PROGRAMAS lineas) [ ——— |
APLICA PARA :
PERMANENCIA | Acompafiamiento | CONSEJERIA
25 | ZAO | CEAD Yopal 40 2 TODOS LOS iy
PROGRAMAS | ESTUDIANTIL Estudiantil ACADEMICA
Sistema de QFICINA DE
PERMANENCIA | Atencion Integral REGISTRO Y
B | ZAR | CEREY Yora) 40 1 EelT ESTUDIANTIL (Registro y CONTROL
] Control) ZONAL
APLICA PARA Bienestar (para
UDR BIENESTAR ; BIENESTAR
27 | ZA0 40 1 TODOS LOS sus diferentes
- Cumaral PROGRAMAS INTEGRAL liiais) INTEGRAL -
s | g UDR - ; ﬁ%g;&'? PERMANENCIA | Acompafiamiento | CONSEJERIA
Cumaral | | PrOGRAMAS ESTUDIANTIL | Estudiantil ACADEMIC{‘_ |
. APLICA PARA Bienestar (para
| zaw | OB Letkia 40 1 ToDOsLos | BEMESTAR | sug diferontes o
|5 il il R PROGRAMAS lineas)
w0 | za0 | UDR Leticia - i A | PERMANENCIA | Acompafiamiento | CONSEJERIA
- Amazonas PROGRAMAS ESTUDIANTIL Estudiantil ACADEMICA
APLICA PARA Bienestar (para
31 | ZAO Uﬁlﬁis;lerto 40 1 TODOS LOS E:LE;"IEEGS;:E sus diferentes ?L?T%Eéxf
£ PROGRAMAS lineas) =
22 | 2a0 | UDR Puerto i i APLICA PARR | PERMANENCIA | Acompafiamiento | CONSEJERIA
i Inln{:'lai i R PROGRAMAS ESTUDIANTIL . Estudiantil ACADEM ICA_ _
C. Monitores Zona Centro Oriente
Cupos dirigidos
Horas 2 Unidad que
No.| Zona Centro SeaRales Cupos ::;:u::;:; d:s tipologia Subtipologia apoyars
LIDER DE
, Practicas de LABORATORIO
1 | ZCORI| CCAV Cucuta 40 ECAPMA - ECBTI | ACADEMICOS e CIENCIAS
BASICAS ZONAL
APLICA PARA Bienestar (para
ZCORI| CCAV Cucuta 40 toposLos | RENESTAR | sus diferentes el il
PROGRAMAS lineas)

“Mis UNAD, mds pais”
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Por la cual se da apertura a la convocatoria para la seleccién de los Monitores de Permanencia
Estudiantil, de Bienestar y Académicos, que prestaran sus servicios de apoyo al estamento
estudiantil para los periodos 16-01, 16-02, 8-03, 16-04 y 16-05 de la vigencia 2022, en la
Universidad Nacional Abierta y a Distancia UNAD.

Cupos dirigidos
Horas . 3 . . Unidad que
No.| Zona Centro Cupos | a estudiantes de tipologia Subtipologia
semanales estos programas apoyara
APLICA PARA .
. PERMANENCIA | Acompafiamiento| CONSEJERIA
3 [ZCORI| CCAV Cucuta 40 TODOS LOS .
PROGRAMAS ESTUDIANTIL Estudiantil ACADEMICA
Sistema de QOFICINA DE
. PERMANENCIA | Atenci6n Integral REGISTRO Y
4 | ZCORI| CCAV Cucuta 40 ECBTI ESTUDIANTIL |  (Registro y CONTROL
Control) ZONAL
LIDER DE
ECAPMA - Précticas de LABORATORIO
5 | ZCORI| CCAV Pamplona 40 ECRTI ACADEMICOS Laboratorio CIENCIAS
BASICAS ZONAL
APLICA PARA Bienestar (para
6 | ZCORI| CCAV Pamplona | 40 TODOSLos | BIENESTAR | "/ ierentes | BIENESTAR
PROGRAMAS | INTEGRAL lineas) INTEGRAL
APLICA PARA -
PERMANENCIA | Acompafiamiento | CONSEJERIA
7 | ZCORI | CCAV Pamplona 40 TODOS LOS . :
PROGRAMAS ESTUDIANTIL Estudiantil ACADEMICA
CEAD ECACEN, ECBTI, Innovacién y
8 |“COR!| Bucaramanga | 40 ECSAH, ECJPp_ | ACADEMICOS | grprengimionto ViEm
APLICA PARA
CEAD ZONAL
9 | ZCORI 40 TODOS LOS ACADEMICOS Biblioteca
Bucaramanga PROGRAMAS BIBLIOTECA
APLICA PARA
CEAD N ZONAL
10 | ZCORI 40 TODOS LOS ACADEMICOS | Investigacién
Bucaramanga PROGRAMAS INVESTIGACION
PRAC;ICA
. PEDAGOGICA
11 | ZCORI CEAD 40 ECEDU- ECSAH | ACADEMICOS Practica DE LA ESCUELA
Bucaramanga Pedagdgica DE CIENCIAS DE
LA EDUCACION
LIDER DE
CEAD ECAPMA — Practicas de LABORATOQORIO
12 | ZCORI Bucaramanga a0 ECBTI ACADEMICOS Laboratorio CIENCIAS
BASICAS ZONAL
APLICA PARA Bienestar (para
13 [2CORI| o CEAD 40 ToDosLos | BEFESTAR | g diterentes preialiel
g PROGRAMAS lineas)
COMUNICACION
SOCIAL, ARTES —
CEAD y BIENESTAR | Comunicacion y DIRECCION
14 1 ZCORI| g, caramanga 40 VISHLES © INTEGRAL | Marketing Zona ZONAL
MULTIMEDIA
APLICA PARA
15 | ZCORI Bucgg‘on . 40 ToDosLos | BIENEST . Egresados EGRESADOS
mang PROGRAMAS
Ingeniera
Industrial,
Ingeniera
Ambiental,
CEAD Tecndlogo en BIENESTAR Gestion
16 } ZCORI Bucaramanga 40 Saneamiento INTEGRAL Ambiental GCmo
Ambiental y
Tecnologla en
Seguridad y
Salud.
“Mds UNAD, mds pais"”
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Por la cual se da apertura a la convocatoria para la seleccion de los Monitores de Permanencia

Estudiantil, de Bienestar y Académicos, que prestardn sus servicios de apoyo al estamento

Universidad Nacional Abierta y a Distancia UNAD.

estudiantil para los periodos 16-01, 16-02, 8-03, 16-04 y 16-05 de la vigencia 2022, en la

Cupos dirigidos
Horas . 3 Unidad que
No. | Zona Centro Cupos | a estudiantes de tipologia Subtipologia
semanales estos programas apoyara
APLICA PARA
W 20| g B 40 1 Topos 08 | BIEHEBTAR Grados GRADOS
g PROGRAMAS
i gy CEAD i , | ARLCAPARA | PERMANENCIA | Acompanamiento | CONSEJERIA
Bucaramanga PROGRAMAS ESTUDIANTIL Estudiantil ACADEMICA
APLICA PARA :
CEAD Permanencia o DIRECCION
19 | ZCORI 40 1 TODOS LOS Direccion Zonal
Bucaramanga PROGRAMAS Estudiantil ZONAL
APLICA PARA .
CEAD Permanencia Lider Zonal de
20 | ZCORI 40 1 TODOS LOS s TR VISAE
Bucaramanga PROGRAMAS Estudiantil Monitoria
APLICA PARA QObservatorio
21 | ZCORI| , CEAD 40 1 ToposLos | FERMANENCIA | intersistemico VIDER- OIR
9 PROGRAMAS Regional (OIR)
- Sistema de B
Atencién Integral OFICINA DE
o R CEAD 0 ; ‘”‘TPC';EC;‘SF;_%RSA PERMANENCIA | (Apoyo a gestién | REGISTRO Y
Bucaramanga PROGRAMAS ESTUDIANTIL documental en CONTROL
Registro y ZONAL
control)
Sistema de OFICINA DE
CEAD PERMANENCIA | Atencion Integral REGISTRO Y
28 [ ZCORI| B\ caramanga 40 1 ECBTI ESTUDIANTIL | (Registroy CONTROL
L - | — Control) ZONAL
APLICA PARA Sistema de
CEAD PERMANENCIA DIRECCION
24 | ZCORI 40 1 TODOS LOS Atencién Integral
Bucaramanga PROGRAMAS ESTUDIANTIL (Zona) ZONAL - VISAE
| _ Sistema Nacional i
APLICA PARA :
CEAD PERMANENCIA | de Educacién
25 | Z2C0R Bucaramanga 40 1 TODOS LOS ESTUDIANTIL Permanente VIDER-SINEP
PROGRAMAS
(SINEP).
APLICA PARA Bienestar (para
26 | ZCORI| CEAD Malaga 40 1 TODOS LOS EI’LET“EEGSFIAAE sus diferentes e
PROGRAMAS lineas)
APLICA PARA s
PERMANENCIA | Acompafiamiento | CONSEJERIA
27 | ZCORI | CEAD Méalaga 40 2 TODOS LOS Sl
adl BN N PROGRAMAS ESTUDIANTIL Estudiantil B ACADEMIE)A_
APLICA PARA Bienestar (para
28 | ZCORI| CEAD Qcafa 40 1 TODOS LOS ?LIEThJEEGS;):I_R sus diferentes B;:ETNEEGSJELR
PROGRAMAS lineas)
APLICA PARA ;
2 PERMANENCIA | Acompafiamiento | CONSEJERIA
29 |ZCORI| CEAD Ocafia 40 2 TODOS LOS P
PR I | S | PROGRAMAS ESTUDIANTIL __E_slut_:ha_nti_ __AC‘_A%MI&_ |
APLICA PARA Bienestar (para
30 | ZCORI| CEAD Vélez 40 1 TODOS LOS "’;ET“:%J :LR sus diferentes E:ETNEEGS;:F
PROGRAMAS lineas) I
APLICA PARA
. PERMANENCIA | Acompafiamiento | CONSEJERIA
31 | ZCORI CEAD Vélez 40 2 TODOS LOS
PROGRAMAS ESTUDIANTIL Estudiantil ACADEMICA
APLICA PARA Bienestar (para
32 |zC0RI|YOR | 40 1 ToposLos | BENESTAR | oo diterentes | Chreoaan
| _ nerme) PROGRAMAS | " =™ | iineas) | N
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Por la cual se da apertura a la convocatoria para la seleccion de los Monitores de Permanencia
Estudiantil, de Bienestar y Académicos, que prestardn sus servicios de apoyo al estamento
estudiantil para los periodos 16-01, 16-02, 8-03, 16-04 y 16-05 de la vigencia 2022, en la

Universidad Nacional Abierta y a Distancia UNAD.

Cupos dirigidos
Horas . . . . . Unidad que
No.| Zona Centro Cupos | a estudiantes de tipologia Subtipologia r
| L semanales estos programas o S | . a'??!_ar_a__
1 | zcofi UDR 40 . ATPC')—I‘DCC’;‘SP&RSA PERMANENCIA | Acompafiamiento | CONSEJERIA
Barrancabermeja PROGRAMAS ESTUDIANTIL Estudiantil ACADEMICA
D i ] APLICA PARA [ o
34 | ZCORI UDR Cicuta 40 1 TODOS LOS ACADEMICOS Biblioteca BIBLIOTECA
| N L PROGRAMAS o 1
Ingeniera
Industrial,
Ingeniera
Ambiental,
5 Tecndlogo en BIENESTAR Gestion
35 ||ZCORI{  UDR Cucuia 40 1 Saneamiento | INTEGRAL Ambiental BEMO
Ambiental y
Tecnologia en
Seguridad y
I - Salud.
D. Monitores Zona Centro Boyaca
- Cupos dirigidos
No.| Zona Centro serlili'::::les Cupos a sslu:slta::es de tipologia Subtipologia U:l::: a?:e
programas
. | zce0y| _ CEAD ‘0 . AT':'J-['%“SP&R; BIENESTAR | Bienestar (parasus |  BIENESTAR
Chiquinquira PROGRAMAS INTEGRAL diferentes lineas) INTEGRAL
» | zcBoy| _ CEAD " ) ATPC’)'%SF;_%RSA PERMANENCIA | Acompafiamiento | CONSEJERIA
Chiquinquira PROGRAMAS ESTUDIANTIL Estudiantil ACADEMICA
LIDER DE
CEAD ECAPMA - Practicas de LABORATORIO
3 | ZCBOY|  plitama 40 1 ECBTI ACADEMICOS | '\ shorstorio " CIENCIAS
BASICAS ZONAL
s | zcBoy| CEAD 40 ; AT%B%SF;_%RSA BIENESTAR | Bienestar (parasus |  BIENESTAR
Duitama PROGRAMAS INTEGRAL diferentes lineas) INTEGRAL
Ingeniera
Industrial,
Ingeniera
Ambiental,
CEAD Tecndlogo en BIENESTAR .
5 | ZCBOY Duitama 40 1 Saneamiento INTEGRAL Gestion Ambiental GCMO
Ambiental y
Tecnologia en
Seguridad y
L ) Salud. - _
¢ | zceoy| CEAD P 5 "‘%['%*SP&R; PERMANENCIA | Acompafiamiento | CONSEJERIA
Duitama PROGRAMAS ESTUDIANTIL Estudiantil ACADEMICA
PR D A - ra | Sistema de Atencién OFICINADE
7 |zcBov| SEAD 40 1 ECBTI PERMANENCIA | intogral (Registroy | REGISTRO Y
G watama =STob - | Control) CONTROL ZONAL
s | zcBoy| CEAD 0 ; ”.‘%‘%’“SP&R;‘ BIENESTAR | Bienestar (parasus |  BIENESTAR
L Garagoa PROGRAMAS INTEGRAL diferentes lineas) INTEGRAL
“Mis UNAD, mis pais”
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Por la cual se da apertura a la convocatoria para la seleccion de los Monitores de Permanencia
Estudiantil, de Bienestar y Académicos, que prestardan sus servicios de apoyo al estamento
estudiantil para los periodos 16-01, 16-02, 8-03, 16-04 y 16-05 de la vigencia 2022, en la
Universidad Nacional Abierta y a Distancia UNAD.

T ] DRSS | Cupos dirigidos o N
Horas a estudiantes de ; 8 iy Unidad que
No.| Zona Centro | - nales | CUPOS aatis tipologia Subtipologia apoyara
programas I
o | zoBoy| CEAD i s | Aoba ey | PERMANENCIA| Acompafiamiento | CONSEJERIA
Garagoa PROGRAMAS | ESTUDIANTIL Estudiantil ACADEMICA
W lonnnu| EEAD b 7 ‘%BC;‘SPQ%A BIENESTAR | Bienestar (para sus BIENESTAR
Soata PROGRAMAS INTEGRAL diferentes lineas) INTEGRAL
wi |scaoy| CEAD - ¢ | Tobos tog. | PERMANENCIA | Acompariamiento | CONSEJERIA
Soata | PROGRAMAS ESTUDIANTIL Estudiantil ACADEMICA
CEAD APLICA PARA ]
12 | ZCBOY| g 2= o 40 1 TODOS LOS | ACADEMICOS Biblioteca BIBLIOTECA
aamos PROGRAMAS
. LIDER DE
CEAD ECAPMA - Practicas de LABORATORIO
13 | ZCBOY | sogamoso L L ECBTI ACADEMICOS Laboratorio CIENCIAS
BASICAS ZONAL
1 | zcBoy CEAD 40 y ﬁ%E%ASPIgRSA BIENESTAR Bienestar (para sus BIENESTAR
Sogamaoso PROGRAMAS INTEGRAL diferentes lineas) INTEGRAL
15 | zceoy| _ CEAD %0 o | opd iRl | PERMANENCIA| Acompafiamiento |  CONSEJERIA
Sogamoso PROGRAMAS | ESTUDIANTLL Estudiantil ACADEMICA
Sistema de Atencion OFICINA DE
CEAD PERMANENCIA 4
16 | ZCBOY 40 1 ECBTI Integral (Registro y REGISTROY
Spgamesa ESTUDIANTIL Control) CONTROL ZONAL
. ECACEN, ECBTI, Innovacion y
17 zcEc_Jr CEAD Tunja 40 1 ECSAH, ECJP ACADEMICOS Erprendimionto VIEM
APLICA PARA ZONAL
18 | ZCBOY | CEAD Tunja 40 1 TODOSLOS | ACADEMICOS Biblioteca S IOTESA
- =  PROGRAMAS
APLICA PARA —
19 | ZCBOY | CEAD Tunja 40 1 TODOSLOS | ACADEMICOS Investigacion INVESTIGACION
PROGRAMAS
PRACTICA
) PEDAGOGICA DE
20 | ZCBOY | CEAD Tunja 40 1 | ECEDU-ECSAH | ACADEMICOS | Préctica Pedagdgica | LA ESCUELA DE
CIENCIAS DE LA
EDUCACION
LABORATORIO
MULTIPRIOPOSITO
. ECAPMA - Practicas de DE QUIMICA Y
21 | ZCBOY | CEAD Tunja 40 1 EoaTl ACADEMICOS s e LABORATORIO
MULTIPROPOSITO
DE NUTRICION.
APLICA PARA ‘
g BIENESTAR Bienestar (para sus BIENESTAR
& (ZBdy| CeADTuglal 90 2 PTROCI}:}GORSAIF«AOASS INTEGRAL | diferentes lineas) INTEGRAL
T | | COMUNICACION S ' T
SOCIAL, ARTES -
’ BIENESTAR Comunicacién y DIRECCION
23 | ZCBOY | CEAD Tunja 40 1 vnsmmges o NTECRAL Marketing Zona AL
R MULTIMEDIA S | — N
APLICA PARA
24 | ZCBOY | CEAD Tunja| 40 1 Topos Los | BIERESTAR Egresados EGRESADOS
- - ~ PROGRAMAS | " a - -
“Mds UNAD, mds pais"”
- Sede Nacional “José Celestino Mutis “
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Por la cual se da apertura a la convocatoria para la seleccién de los Monitores de Permanencia
Estudiantil, de Bienestar y Académicos, que prestardn sus servicios de apoyo al estamento
estudiantil para los periodos 16-01, 16-02, 8-03, 16-04 y 16-05 de la vigencia 2022, en la

Universidad Nacional Abierta y a Distancia UNAD.

Cupos dirigidos
Horas a estudiantes de . Unidad que
No. | Zona Centro Sivanales Cupos astas tipologia Subtipologia apoyar
programas
Ingeniera
Industrial,
Ingeniera
y Ambiental, Tec. | BIENESTAR 5 )
25 | ZCBOY | CEAD Tunja 40 1 i SarearlEhts INTEGRAL Gestion Ambiental GCMO
Ambiental y Tec.
en Seguridad y
Salud.
APLICA PARA
2 | ZCBOY | CEAD Tunja| 40 1 Tobosios. | BIENENTAR Grados GRADOS
PROGRAMAS
APLICA PARA .
. PERMANENCIA | Acompafiamiento | CONSEJERIA
27 | ZCBOY | CEAD Tunja| 40 2 PTF?OD(S.\,SA';&SS ESTUDIANTIL Estudiantil ACADEMICA
APLICA PARA
28 |ZCBOY | CEAD Tunja| 40 1 TODOS LOS Pg’“‘ad‘?e"c,'a Direccién Zonal D'Rgﬁgf”
PROGRAMAS Studiant) 2
APLICA PARA ) .
29 | 2CBOY | CEAD Tunja| 40 1 TODOSLOS | Férmanencia |  Lider Zonal de VISAE
PROGRAMAS Estudiantil Monitoria
- APLICA PARA | Observatorio 5
30 |ZCBOY | CEAD Tunja| 40 1 TODOS LOS Fgg‘{'ﬁ'ﬁ.ﬁr Intersistemico VIDER- OIR
PROGRAMAS Regional (OIR)
Sistema de Atencidn
APLICA PARA Integral (Apoyo a OFICINA DE
31 |ZCBOY | CEAD Tunja| 40 1 ToDos Los | FERMANENGIA | gegtién documental | REGISTRO Y
PROGRAMAS enRegistoy | CONTROL ZONAL
L control)
Sistema de Atencién OFICINA DE
32 | ZCBOY | CEAD Tunja| 40 1 ECBTI Pg;“f,%’;‘fﬁﬁl'f Integral (Registray | REGISTRO Y
B | E—— Control) CONTROL ZONAL
APLICA PARA . -
PERMANENCIA | Sistema de Atencion DIRECCION
33 | ZCBOY | CEAD Tunja| 40 T proDOSLOS | ESTUDIANTIL |  Integral (Zona) | ZONAL - VISAE
T Sistema Nacionalde |
APLICA PARA .
34 | ZCBOY | CEAD Tunja| 40 1 | Toposios |PERMANENCIA| — Educacion VIDER- SINEP
PROGRAMAS ESTUDIANTIL Permanente
| (SINEP). )
& | spgmy| DR " . *5%"[')%”‘8%""8“ BIENESTAR | Bienestar (parasus |  BIENESTAR
Boavita PROGRAMAS INTEGRAL diferentes lineas) INTEGRAL
56 | seBay| VDR i 1 ’“‘TPOLBCC;‘SP&RSA PERMANENCIA | Acompafiamiento | CONSEJERIA
Boavita PROGRAMAS | ESTUDIANTIL Estudiantil ACADEMICA
T ——— i ’ AT"(';I‘J%“SPLACTSA BIENESTAR | Bienestar (parasus |  BIENESTAR
Cubara PROGRAMAS INTEGRAL diferentes lineas) INTEGRAL
s |7es0y| (UOR i 1 "'%é%“sﬁ_%RsA PERMANENCIA | Acompaiamiento | CONSEJERIA
Cubaré PROGRAMAS | ESTUDIANTIL Estudiantil ACADEMICA
APLICA PARA o ;
BIENESTAR | Bienestar (para sus BIENESTAR
_39 ZCBOY UER Socha | 40 1 F'TS;(?F?A;O&S_S INTEGRAL | difrentes ineas) INTEGRAL
APLICA PARA :
PERMANENCIA | Acompafiamiento CONSEJERIA
40 | ZCBOY | UOR Socha 24 1 F»T%’é)%cfs ESTUDIANTIL Estudiantil ACADEMICA

“Mds UNAD, nuis pais”
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Por la cual se da apertura a la convocatoria para la seleccion de los Monitores de Permanencia
Estudiantil, de Bienestar y Académicos, que prestardn sus servicios de apoyo al estamento
estudiantil para los periodos 16-01, 16-02, 8-03, 16-04 y 16-05 de la vigencia 2022, en la

Universidad Nacional Abierta y a Distancia UNAD.

E. Monitores Zona Centro Sur

Cupos dirigidos ’
No.| Zona Centro s ez‘:::l as Cupos | a estudiantes de tipologia Subtipologia U:'d:da:'; e
estos programas poy
Ing. Industrial,
Ingeniera
Ambiental, Tec. ;
ccav i BIENESTAR Gestion
1 | ZCSUR : 40 1 en Saneamiento : GCMO
Palmira Ambiental y Tec. INTEGRAL Ambiental
en Seguridad y
L I - Salud,
CCAV APLICA PARA .
2 | ZCSUR Pasto 40 1 TODOS LOS ACADEMICOS Biblioteca BIBLIOTECA
- PROGRAMAS ==
PRAgTICA
2 PEDAGOGICA DE
3 |zosur | SSAV 40 1 | ECEDU-ECSAH | ACADEMICOS Préotion LA ESCUELA DE
asto Pedagdgica CIENCIAS DE LA
N ) EDUCACION
LIDER DE
CCAV Practicas de LABORATORIO
4 | ZCSUR | pasto 40 1 BB} ACADEMICOS | | o ratorio | GIENCIAS BASICAS
B S VR [— | ZONAL
APLICA PARA Bienestar (para
5 |zesur | SCAV 40 1 Topostos | BENESTAR | sus diferentes ol
PROGRAMAS lineas)
Ing. Industrial,
Ing. Ambiental,
6 |zcsur | CCAV 40 1 Sa:::h?gmo BIENESTAR Gestion GCMO
Pasto Ambiental y Tec. INTEGRAL Ambiental
en Seguridad y
| - ) Salud. B
» | z080r | CcAV 40 ) ATP(')-B%“SP@SA PERMANENCIA | Acompafiamiento| ~ CONSEJERIA
Pasto PROGRAMAS | ESTUDIANTIL Estudiantil ACADEMICA
Sistema de
it OFICINA DE
8 |zosur | SOAV 40 1 ECBTI i A‘e(‘;‘:;?s't?ff’a' REGISTRO Y
- Control) CONTROL ZONAL_
CEAD ECACEN, ECBTI, Innovacién y
51 _ZCSUR" Paimira | 40_ 1 ECSAH. ECJP “ACADEMICOS Emprendimiento VIEM
APLICA PARA
10 | ZCSUR lf'f‘“.':’ 40 1 TODOSLOS | ACADEMICOS |  Biblioteca alazL?g'?llz'c A
R PROGRAMAS
APLICA PARA
1 | zcsur | SEAD 40 i TODOSLOS | ACADEMICOS | Investigacion | \veaTIGAGION
B PROGRAMAS AR
LABORATORIO
MULTIF'RIOPOS!TO
CEAD Practicas de DE QUIMICA 'Y
12 | ZCSUR Palmira 40 1 ECAPMA - ECBTI | ACADEMICOS Laboratorio LABORATORIO
MULTIPROPOSITO
| I ___ 1 | DENUTRICION. |
APLICA PARA Bienestar (para
13 | ZCSUR | SEAD 40 2 ToDos Los | BENESTAR | sug giterentes s
PROGRAMAS lineas)
“Mids UNAD, mds pais”
ka4 Sede Nacional “José Celestino Mutis *
Lb £ Calle 14 Sur No. 14 — 23 pbx 344 3700 - www. unad.edu.co Qq,,nm OQ\\L
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Por la cual se da apertura a la convocatoria para la seleccion de los Monitores de Permanencia
Estudiantil, de Bienestar y Académicos, que prestardn sus servicios de apoyo al estamento

Universidad Nacional Abierta y a Distancia UNAD.

estudiantil para los periodos 16-01, 16-02, 8-03, 16-04 y 16-05 de la vigencia 2022, en la

Cupos dirigidos

Horas ; = Unidad que
No.| Zona Centro Cupos | a estudiantes de tipologia Subtipologia
semanales estos programas apoyara
COMUNICACION
SOCIAL, ARTES o
CEAD ’ BIENESTAR Comunicacion y
14 | ZCSUR | SEAD 40 1 wst:s(l.gsso INTEGRAL | Marketing Zony | DIRECCION ZONAL
MULTIMEDIA o
APLICA PARA
15 | zcsur | CEAD 40 1 ToposLos | BIENESTAR Egresados EGRESADOS
Palmira PROGRAMAS INTEGRAL
7 APLICA PARA
16 | ZCSUR PcfA.? 40 1 TODOS LOS ﬁf{'&sxf Grados GRADOS
| FAia - | PROGRAMAS -
v | zcsur | CEAD 40 ) ﬁr%é%spfo? PERMANENCIA | Acompafiamiento| ~ CONSEJERIA
Palmira ESTUDIANTIL Estudiantil ACADEMICA
i PROGRAMAS
APLICA PARA :
18 | ZCSUR Ig'fn‘:i?a 40 1 TODOS LOS PE;’:E}:"?“'E' Direccién Zonal | DIRECCION ZONAL
S PROGRAMAS n
APLICA PARA :
CEAD Permanencia Lider Zonal de
19 [ ZGSUR Paimira a0 1 TODOS LOS Estudiantil Monitoria VISAE
) nira PROGRAMAS
APLICA PARA Observatorio
20 | zcsur | CEAD 40 1 Topos Los | FERMANENCIA | - veristemico VIDER- OIR
! PROGRAMAS Regional (OIR)
Sistema de
Atencién Integral
APLICA PARA . OFICINA DE
21 | ZCSUR Pca'fn‘:i?a 40 1 et ngl.“{'ﬁfm.ﬁ:f (gg‘c’tﬁglﬂgfgﬂ“ REGISTRO Y
PROGRAMAS Rl CONTROL ZONAL
Gl 1 control) -
Sistema de
. OFICINA DE
CEAD PERMANENCIA | Atencién Integral
22 | ZESUR | o eira 40 1 ECBTI ESTUDIANTIL |  (Registroy COT\IE%CSJI!;%:AL
Control)
APLICA PARA Sistema de
23 | ZCSUR é'fnfi?a 40 1 TODOS LOS ngpfj;’;‘mﬁ:f Atencion Integral D'RECEE,'%EONAL
[ I - | PROGRAMAS (Zona)
Sistema Nacional
APLICA PARA :
24 | ZCSUR P%?rgi?a 40 1 TODOS LOS Pg;“ﬁ%’ffﬁﬁr d;gﬁf\gf‘zﬂf’e“ VIDER- SINEP
PROGRAMAS (SINEP).
CEAD 1| aPLcAPARA | i
95! | 260K | COAD 40 1 TODOS LOS | ACADEMICOS Biblioteca BIBLIOTECA
|| roPs¥n | | | PROGRAMAS |
LIDER DE
CEAD Practicas de LABORATORIO
% | ZCSUR | oSA0 40 1 | ECAPMA-ECBTI| ACADEMICOS | [ooca de | O oA
: - 1 . - e ZONAL
APLICA PARA Bienestar (para
27 | zcsur ngAgn 40 1 TODOS LOS BI:\IIE'INEEGSJAAF sus diferentes e
pay PROGRAMAS lineas)
2 | zcsur | _CEAD 40 R “Tpégg"spfor"s‘“ PERMANENCIA | Acompafiamiento|  CONSEJERIA
Popayan ESTUDIANTIL Estudiantil ACADEMICA
___________ | | PROGRAMAS _ _ _
CEAD ,
APLICA PARA Bienestar (para
29 | ZoSUR | Santander | 4 1 ToDosLos | BIENESTAR | g direrentes oy
Quilichao PROGRAMAS lineas)

“"Mds UNAD, mds pais”
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Por la cual se da apertura a la convocatoria para la seleccién de los Monitores de Permanencia
Estudiantil, de Bienestar y Académicos, que prestardn sus servicios de apoyo al estamento
estudiantil para los periodos 16-01, 16-02, 8-03, 16-04 y 16-05 de la vigencia 2022, en la

Universidad Nacional Abierta y a Distancia UNAD.

o éu;a_os dirigidos _ o
No.| Zona Centro sex:rr’:les Cupos | a estudiantes de tipologia Subtipologia u:idada?:e
estos programas POy
| CEAD
30 | Zcsur Santander 40 2 ?Pél!_%\sl:;_%? PERMANENCIA | Acompafiamiento CONSEJERIA
de PROGRA ESTUDIANTIL Estudiantil ACADEMICA
- ' Quilichao MAB
~ CEAD T . Sistema de N
: OFICINA DE
31 | ZCsUR | Santander| 44 1 ECBTI RER AN IR A‘e(r;‘:;?s'tﬂffra' REGISTRO Y
= Quilichao Contral) CONTROL ZONAL
APLICA PARA Bienestar (para
32 | ZCSUR | UDRCali | 40 1 TonosLos | BENESTAR | o diferentes el
PROGRAMAS lineas)
APLICA PARA .
) PERMANENCIA | Acompafiamiento CONSEJERIA
33 | ZCSUR | UDR Cali 40 2 TODOS LOS S
PROGRAMAS ESTUDIANTIL Estudiantil ACADEMICA
T - B Sistema de
Atencion Integral
APLICA PARA 25 OFICINA DE
34 | ZCSUR | UDR cali 40 1 Tonostos | FERMATEREA| (Gpoyoadestion | prgistro v
PROGRAMAS Reqi CONTROL ZONAL
egistro y
control)
Sistema de
y OFICINA DE
35 | ZCSUR | UDR Cali 40 1 ECBTI PERMANENCIA | MencionIniagral | pegigrpn v
ESTUDIANTIL (Registro y CONTROL ZONAL
Control)
UDR EI APLICA PARA Bienestar (para
36 | ZCSUR Bordo 40 1 TODOS LOS Bl:qE.l'."lEEGS;:LR sus diferentes E:ET%E(??;:F
(Cauca) - PROGRAMAS lineas)
- UB%'?WE' i 3 AT%B?SF’&RSA PERMANENCIA | Acompafiamiento |  CONSEJERIA
(Cauca) PROGRAMAS ESTUDIANTIL Estudiantil ACADEMICA
APLICA PARA Bienestar (para
38 | ZCSUR | PR 40 1 Topostos | BENESTAR | guq giferentes E:ETNE%S;:F
] PROGRAMAS lineas)
s | zcsur | _UDR 40 , | APLICAPARA | PERMANENCIA | Acompafiamiento |  CONSEJERIA
:I‘umaco Rl ~ PROGRAMAS ESTUDIANTIL 1 E_studlanul ACADEMICA
F. Monitores Zona Sur
Cupos dirigidos a 5
Horas Unidad que
No. | Zona Centro Cupos | estudiantes de tipologia Subtipologia
semanales estos programas apoyara
LABORATORIO
1 |zsur| _CECAV 40 1 | ECAPMA-ECBTI | ACADEMICOS | FPracticas de CIENCIAS
Florencia Laboratorio BASICAS ZONAL
s ECACEN, ECBTI, Innovacion y
2 | ZSUR | CCAV Neiva 40 1 ECSAH. ECJP ACADEMICOS Emprendimiento VIEM
APLICA PARA ZONAL
3 | Z8SUR | CCAV Neiva 40 1 TODOS LOS ACADEMICOS Biblioteca BIBLIOTECA
PROGRAMAS

“Mds UNAD, ms pais”
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Estudiantil, de Bienestar y Académicos, que prestardn sus servicios de apoyo al estamento
estudiantil para los periodos 16-01, 16-02, 8-03, 16-04 y 16-05 de la vigencia 2022, en la
Universidad Nacional Abierta y a Distancia UNAD.

et e

i AL

Bogotd, D.C., Colombia

Cupos dirigidos a
Horas " N Unidad que
No. | Zona Centro Cupos | estudiantes de tipologia Subtipologia
semanales estos programas apoyara
APLICA PARA ZONAL
4 | ZSUR | CCAV Neiva 40 1 TODOS LOS ACADEMICOS Investigacién INVESTIGACION
PROGRAMAS
LABORATORIO
MULTIPROPOSITO
; Précticas de DE QUIMICA Y
5 | ZSUR | CCAV Neiva 40 1 ECAPMA - ECBTI | ACADEMICOS e FABBEATORIC
MULTIPROPOSITO
| DE NUTRICION,
APLICA PARA Bienestar (para
6 | ZSUR | CCAV Neiva 40 2 TODOS LOS B;ETNE%JAAF sus diferentes BI:fTNE%‘sg :F
PROGRAMAS lineas)
COMUNICACION P
) SOCIAL, ARTES | BIENESTAR | Comunicaciény DIRECCION
1 | ZOUR({ COAVNeiva:| ‘40 ' | VISUALESOING. | INTEGRAL | Marketing Zona ZONAL
. " MULTIMEDIA | | |
APLICA PARA
8 | ZSUR| cCAVNeiva | 40 1 ToDOsLos | SEFESTAR Egresados EGRESADOS
PROGRAMAS
N Ingeniera
Industrial,
Ingeniera
Ambiental .
; 2 BIENESTAR Gestién
9 | ZSUR | CCAV Neiva 40 1 Tecndlogo en 7 GCMO
P ol INTEGRAL Ambiental
Ambiental y
Tecnologia en
Y| Y— _ | | Seguridad y Salud. - )
APLICA PARA
10 [ ZSUR | CCAV Neiva | 40 1 Toposigs | HEMESTAR Grados GRADOS
PROGRAMAS
APLICA PARA L
. PERMANENCIA | Acompafiamiento CONSEJERIA
11 | ZSUR | CCAV Neiva 40 2 TODOS LCS cdl
PROGRAMAS ESTUDIANTIL Estudiantil ACADEMICA
o 1 i APLICA PARA - i B
12 | ZSUR| CCAVNeiva | 40 1 ToposLos | Permanencia | poqgn zonal D";g?ﬁ’f”
| e Biea PROGRAMAS | Estudentil | 7
APLICA PARA . )
13 | ZSUR | CCAV Neiva | 40 1 TODOS LOS PE""Z‘?S“‘?I'"‘ HiES sl e VISAE
PROGRAMAS |  Estudiantil et SR
APLICA PARA Qbservatorio
14 | ZSUR | CCAV Neiva | 40 1 TODOS Los | PERMANENCIA | ntersistamico VIDER- OIR
PROGRAMAS Regional (OIR)
- T - Sistema de
Atencién Integral
APLICA PARA J OFICINA DE
15 | ZSUR | CCAV Neiva 40 1 TODOS LOS Pg;"fﬁ}fﬁﬁ:f (Anoyoa gestion | REGISTRO'Y
PROGRAMAS & CONTROL ZONAL
egistro y
A T | B i control) |
Sistema de
) OFICINA DE
16 | ZSUR | CCAV Neiva | 40 1 ECBTI PgsRT"fj‘;'}fb'}’ﬁl'_A A‘e(“;'é',‘ imogral | REGISTRO Y
SOISTOY | CONTROL ZONAL
M A — I —- . ___Control) ]
“Mds UNAD, mds pais”
» Sede Nacional “Jos¢ Celestino Mutis “
'é'b &= Calle 14 Sur No. 14 — 23 pbx 344 3700 - www. unad.edu.co Qawﬁm Qq\‘q_,
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Por la cual se da apertura a la convocatoria para la seleccién de los Monitores de Permanencia
Estudiantil, de Bienestar y Académicos, que prestardn sus servicios de apoyo al estamento
estudiantil para los periodos 16-01, 16-02, 8-03, 16-04 y 16-05 de la vigencia 2022, en la

Universidad Nacional Abierta y a Distancia UNAD.

Cupos dirigidos a .
No. | Zona Centro & Horasl Cupos | estudiantes de tipologia Subtipologia Unidad g:e
SrEnales estos programas apaya
APLICA PARA Sistema de
17 | ZSUR | CCAV Neva | 40 1 ToDOs Los | FERMANENCIA| iorcian ntegral Zg‘{ﬁ‘f_c‘f}g';'E
PROGRAMAS (Zona) )
Sistema Nacional
APLICA PARA iC
18 | ZSUR | CCAV Neiva | 40 1 TonosLos |PERMANENCIA| de Educacion | \\hep civep
PROGRAMAS ESTUDIANTIL Permanente
(SINEP).
— APLICA PARA
19 |zsUR| SO 40 - TODOSLOS | ACADEMICOS Biblioteca BIBLIOTECA
o PROGRAMAS
APLICA PARA Bienestar (para
20 |zsur| CCAV 40 1 TODOS LOS BIENESTAR | "¢ s diferentes BIENESTAR
Pitalito L il INTEGRAL o) INTEGRAL
5 |oeun| | EOAV i . AT%B%SPL%J:\.SA PERMANENCIA | Acompafiamiento | CONSEJERIA
Pitalito PROGRAMAG | ESTUDIANTIL | Estudianti ACADEMICA
—— N Sistema de
. OFICINA DE
2 |2sUR| SRV 40 1 ECBTI PSSRT“‘L'J‘BT;TﬁI'_A A‘e(";f?s:':;eg“" REGISTRO Y
Cfmml)y CONTROL ZONAL
= T APLICA PARA “Bienestar (para | =
PROGRAMAS lineas)
5 |sgpn| CEAD 40 ) N obas o | PERMANENCIA | Acompafiamiento|  CONSEJERIA
Florencia PROGRAMAS ESTUDIANTIL Estudiantil ACADEMICA
- e o ) gf_gtems de o tn |
te OFICINA DE
CEAD PERMANENCIA | Atencién Integral
25 | ZSUR 40 1 ECBTI . REGISTRO Y
Florencia ESTUDIANTIL (F::ec?r;ts:;% y CONTROL ZONAL
— I S B R | Contml) | FEWRmeVAS
26 |zsur| CEAD 40 1 TODOSLOS | ACADEMICOS |  Biblioteca FONA
qué Lol BIBLIOTECA
T ] PRAgTICA
. PEDAGOGICA DE
27 | ZSUR Igf;ﬁ 40 1 ECEDU- ECSAH | ACADEMICOS Pg:“g?ca LA ESCUELA DE
909 CIENCIAS DE LA
- e N _ o o EDUCACION
‘ LABORATORIO
28 |ZsUR| CEAD 40 1 | ECAPMA-ECBTI | ACADEMICOS | racticas de CIENCIAS
= | eoralenio | BASICAS ZONAL
APLICA PARA Bienestar (para
CEAD BIENESTAR : BIENESTAR
29 | ZSUR | oque 40 1 s b o] INTEGRAL s“slﬁ.:f:g:}“‘es INTEGRAL
I i . ﬁ%ggsﬁgg‘ PERMANENCIA | Acompafiamiento | CONSEJERIA
Ibagué PROGRAMAS | ESTUDIANTIL Estudiantil ACADEMICA
= i N I B ~ Sistema de
‘ OFICINA DE
CEAD PERMANENCIA | Atencién Integral
31 | ZSUR 40 1 ECBTI 5 REGISTRO Y
Ibagué ESTUDIANTIL (I?:zgr:frtglz) y CONTROL ZONAL
- APLICA PARA ‘Bienestar (para
3 | zsup| “DRla 40 1 TODOS LOS BIENESTAR | g /o diferentes RIENESTAR
i Plata B ot INTEGRAL g INTEGRAL
Y d
“Mds UNAD, mds pais”
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Por la cual se da apertura a la convocatoria para la seleccion de los Monitores de Permanencia

Estudiantil, de Bienestar y Académicos, que prestaran sus servicios de apoyo al estamento
estudiantil para los periodos 16-01, 16-02, 8-03, 16-04 y 16-05 de la vigencia 2022, en la
Universidad Nacional Abierta y a Distancia UNAD.

Cupos dirigidos a
No. | Zona Centro se:c:::i Cupos | estudiantes de tipologia Subtipologia U:id:da?;"e
o= estos programas - i
s |ssur| UORLs o 5 ”%B%:‘SP&RSA PERMANENCIA | Acompafiamiento CONSIEJER!A
Plata PROGRAMAS ESTUDIANTIL Estudiantil ACADEMICA
= “APLICA PARA | Bienestar (para
34 | ZSUR | UDR Libano 40 1 TODOS LOS ﬁ:fTNE%‘Sg:f sus diferentes ﬁﬁféggﬁf
— PROGRAMAS lineas) )
APLICA PARA .
, PERMANENCIA | Acompafiamiento| CONSEJERIA
35 | ZSUR | UDR Libano 40 2 TODOS LOS B
PROGRAMAS ESTUDIANTIL Estudiantil ACADEMICA
_____ 7 o T APLICA PARA | Bienestar (para | gienee
3 | zsur| , WOR 40 1 TODOS LOS BIENESTAR | ¢ s diferentes BIEHEGTAR
Mariquita PROGRAMAS INTEGRAL iinas} INTEGRAL
o |ssim| UDR P 5 ‘}%gé;‘spg‘s“ PERMANENGIA | Acompafiamiento| CONSEJERIA
Mariquita PROGRAMAS ESTUDIANTIL Estudiantil ACADEMICA
N "UDR Puerto APLICA PARA Bienestar (para y
38 | ZSUR|  Asis 40 1 TODOS LOS ﬁfﬁgg :F sus diferentes ool
L | (Putumayo) PROGRAMAS lineas)
UBR Puerto APLICA PARA | o e MANENCIA | Acompafiamiento |  CONSEJERIA
APESHR el a0 2 TODOSLOS | "eorypjaNTIL |  Estudiantil ACADEMICA
{Putumayo) PROGRAMAS
|7 ] UDRSan B APLICA PARA | Bienestar (para -
40 | ZSUR | Vicente del 40 1 TODOS LOS BIIINIE'INEEGSI;I-:F sus diferentes BILETNEE;._;SJAAF
|| caguin | . PROGRAMAS =R Jlineas) | NTEGRAL |
UDR San
a1 | zsur | Vicente del i 5 ’%ﬁ%splg? PERMANENCIA | Acompaiamiento | CONSEJERIA
Caguan PROGRAMAS ESTUDIANTIL Estudiantil ACADEMICA
_(Caqueta) | e 0 B | _ ESRE | YO ——
UDR Valle APLICA PARA Bienestar (para
42 | ZSUR | de Guamuez 40 1 TODOS LOS E;LETNE%S; :LR sus diferentes BI;JETNEEGSJAALR
| (Putumayo) | | PROGRAMAS lineas) __ PRRESRRS
UDR Valle APLICAPARA | beMANENCIA | Acompafiamiento|  CONSEJERIA
AR ESHR Upkdemien| A 1 TODOSLOS | "corypiaNTIL |  Estudiantil ACADEMICA
{Putumayo) PROGRAMAS
G. Monitores Zona Caribe
‘Cupos dirigidos a F
Horas = % 2 Unidad que
No.| Z t i tipol Subti
o ona Centro gemanales Cupos e::;:dp ?:;:: n?:s pologia _‘j pologia apoyaré
i | smam| COR i " APLICATARA | BIENESTAR | Bienestar (parasus |  BIENESTAR
Corozal PROGRAMAS INTEGRAL diferentes lineas) INTEGRAL
2 | zcar| CCAV 20 ) s ot | PERMANENCIA | Acompafiamiento | CONSEJERIA
Corozal PROGRAMAS ESTUDIANTIL Estudiantil ACADEMICA
CCAV - = =
ECACEN, ECBTI, Innovacion y
3 |ZCAR(  Puero 40 t ECSAH, ECJP | ACADEMICOS | g endimiento o
Colombia Ll —
CCAV APLICA PARA —
4 | ZCAR Puerto 40 1 TODOS LOS ACADEMICOS Biblioteca BIBLIOTECA
Colombia - PROGRAMAS
“Mids UNAD, mds pais”
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Por la cual se da apertura a la convocatoria para la seleccion de los Monitores de Permanencia
Estudiantil, de Bienestar y Académicos, que prestardn sus servicios de apoyo al estamento
estudiantil para los periodos 16-01, 16-02, 8-03, 16-04 y 16-05 de la vigencia 2022, en la

Universidad Nacional Abierta y a Distancia UNAD.

Cupos dirigidos a ’
No.| Zona | Centro se:‘;’::les Cupos | estudiantes de tipologia Subtipologia U’;“’:‘L‘::"
estos programas poy
CCAV APLICA PARA AL
5 |zCAR| Puerto 40 1 TODOSLOS | ACADEMICOS |  Investigacion | \\\ESTIGACION
Colombia PROGRAMAS
—— LIDER DE
6 |ZCAR| Puerto 40 1 | ECAPMA-ECBTI | ACADEMICOS | fréclicasde | LABORATORIO
Colombia o
| | BASICAS ZONAL
CCAV APLICAPARA | giENESTAR | Bienestar (parasus |  BIENESTAR
R 40 2 TOROS LOS INTEGRAL | diferentes lineas) INTEGRAL
Colombia PROGRAMAS
CCAV COMUNICACION
o loemm] Bt 40 , | SOCIAL, ARTES | BIENESTAR | Comunicaciény DIRECCION
Wil VISUALES O ING. | INTEGRAL Marketing Zona ZONAL
| ombl MULTIMEDIA
CCAV APLICA PARA
9 |ZCAR| Puero 40 1 TODOS LOS iy Egresados EGRESADOS
| Colembia PROGRAMAS _
Ingeniera Industrial,
Ingeniera
CCAV Ambiental,
Tecnélogo en BIENESTAR . .
10 | ZCAR C’;;;er:mtt?ia 40 1 e A INTEGRAL Gestion Ambiental GCMO
Ambiental y
Tecnologia en
B o B | | Seguridad y Salud. | B o
CCAV APLICA PARA
11 | ZCAR|  Puerto 40 1 TODOS LOS ﬁ;fTNEEGSg:f Grados GRADOS
. __Colombia | . PROGRAMAS | i S
I . 40 ) ACA TR | PERMANENCIA | Acompariamiento |  CONSEJERIA
B Colombia__ _vRogRAMes | ERTVOIANTIL | EsidEil | AGADEMIGA
CCAV APLICA PARA .
13 |ZCAR|  Puerto 40 1 TODOS LOS PE’T%?"““.’I"" Direccién Zonal D'ggﬁi‘f“
|| Colombia _ | PROGRAMAS suelan® | |
CCAV APLICA PARA .
14 |ZCAR|  Puerto 40 1 Toposios | MEUEEGHR | LigRrESce VISAE
| Colombia B PROGRAMAS -
CCAV APLICA PARA Observatorio
15 |ZCAR|  Puerto 40 1 ToposLos | FERMANENCIAT - intersistemico VIDER- OIR
Colombia PROGRAMAS Regional (OIR)
B - . - T o Si-stema de
: OFICINA DE
CCAV APLICA PARA Atencion Integral
16 | ZCAR| Puerto 40 1 Topostos | FERMANENCIA | (apoyoagestion | RES\STme
Colombia PROGRAMAS documental en ZONAL
Registroy control) | ~ ~
‘ OFICINA DE
CCAV Sistema de
17 | ZCAR|  Puerto 40 1 ECBTI Ao | Atancien Integral Rgg;‘s;;&\'
Colombia {Registro y Control) ZONAL
CCAV APLICA PARA Sistema de
18 | ZCAR Puerto 40 1 TODOS LOS PIEES'I%?JTEI:{ﬁP Atencion Integral Zglﬁici(\;jg:E
Colombia PROGRAMAS (Zona)
Sistema Nacional
CCAV APLICA PARA |
19 | ZCAR|  Puerto 40 1 TODOS LOS P,S:T“mfﬁﬁf de Educacidh | VIDER- SINEP
Colombia PROGRAMAS COINER)
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Por la cual se da apertura a la convocatoria para la seleccion de los Monitores de Permanencia
Estudiantil, de Bienestar y Académicos, que prestardn sus servicios de apoyo al estamento
estudiantil para los periodos 16-01, 16-02, 8-03, 16-04 y 16-05 de la vigencia 2022, en la

Universidad Nacional Abierta y a Distancia UNAD.

Cupos dirigidos a
No. | Zona Centro & e::':s' Cupos | estudiantes de tipologia Subtipologia Mhidasl :':e
ales estos programas apoya
s [se] €6V i ; A%B%“‘SPLA‘O‘AS BIENESTAR | Bienestar (parasus | BIENESTAR
Sahagiin PROGRAMAS INTEGRAL diferentes lineas) INTEGRAL
55 |ooae| oA p 3 Al'%B%ASPIjIJRSA PERMANENCIA | Acompafiamiento | CONSEJERIA
Sahagun PROGRAMAS ESTUDIANTIL Estudiantil ACADEMICA
N oaw | i N APLICAPARA | | 1T
2 | zeaR] gae 40 1 TODOSLOS | ACADEMICOS Biblioteca BIBLIOTECA
| par | PROGRAMAS
PRACglCA
PEDAGOGICA
2 |2eAR| CCAV 40 1 | ECEDU-ECSAH | ACADEMICOS Praotiea DE LA ESCUELA
artagena Pedagogica DE CIENCIAS DE
I I R R R | LA EDUCACION
2 | i Ca?g;‘:n . 0 ] A obas et | BIENESTAR | Bienestar (parasus | BIENESTAR
D g - B PROGRAMAS INTEGRAL | diferentes Iiatneas) N IHTEGRAL _
s | e c:,g:;’na 40 ) ”%,'D%ASPL%RSA PERMANENCIA | Acompafiamiento | CONSEJERIA
PROGRAMAS ESTUDIANTIL _ ”Estudlamll ACADEMICA _
% | zcar| _CEAD 0 , "}"g—é’%‘sﬁ_‘:}? BIENESTAR | Bienestar (parasus | BIENESTAR
| Eﬂu_ntnani._ N PROGRAMAS INTEGRAL_ . dlfe_rentes lineas) INTE(E-‘.RAL |
2 | zoar | CEAD 40 ; Araicn AR | PERMANENCIA Acompariamiento | CONSEJERIA
B N EUTTBI‘II | ) ) PROGRAMAS IE_STUDIANTIL Esttﬂaﬂh_l_ i _:ACADEMICA .
CEAD La APLICAPARA | piENESTAR | Bienestar (parasus |  BIENESTAR
28 |ZCAR|  Guajira 40 1 TODOS LOS INTEGRAL | diferentes lineas) INTEGRAL
_ (Richacha) | . PROGRAMAS shadaiay | taibedeewo e ll_Swibaen e
CEAD La APLICA PARA | bERMANENCIA | Acompadamiento | CONSEJERIA
29 | ZCAR | Guajira 40 2 TODOS LOS | "corypianTiL Estudiantil ACADEMICA
- (Riohacha) _ | PROGRAMAS M
30 | zcaR | CEAD Santa [ o 1 A%I'%SPL‘BRSA BIENESTAR | Bienestar (parasus | BIENESTAR
Marta PROGRAMAS INTEGRAL diferentes lineas) INTEGRAL
31 | zcar | CEADSanta | o p AT%E%SPL%%A PERMANENCIA | Acompafiamiento | CONSEJERIA
Marta PROGRANAS | ESTUDIANTIL Estudiantil ACADEMICA
S ) " OFICINA DE
Sistema de
CEAD Santa PERMANENCIA : REGISTRO Y
32 | ZCAR Marta 40 1 ECBTI ESTUDIANTIL Atencién Iintegral CONTROL
{Registro y Control) ZONAL
LIDER DE
CEAD Practicas de LABORATORIO
3 | ZCAR | \alledupar 40 1 ECAPMA - ECBTI | ACADEMICOS t abaradons " CIENCIAS
BASICAS ZONAL
s | zoar|  CEAD in ) ATPclu'llacc?sF;_%RsA BIENESTAR | Bienestar (parasus | BIENESTAR
Valledupar PROGRAMAS INTEGRAL diferentes lineas) INTEGRAL
s | zcar|  CEAD 0 ) ‘%gg‘;&"s‘“ PERMANENCIA | Acompafiamiento | CONSEJERIA
Valledupar PROGRAMAS ESTUDIANTIL Estudiantil ACADEMICA
] T I A OFICINADE |
Sistema de
CEAD PERMANENCIA . REGISTRO Y
36 | ZCAR 40 1 ECBTI Atencidn Integral
) Valledupar ESTUDIANTIL | (Ao oot CQSLEEL

“Mids UNAD, mds pais”
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Por la cual se da apertura a la convocatoria para la seleccion de los Monitores de Permanencia
Estudiantil, de Bienestar y Académicos, que prestardan sus servicios de apoyo al estamento
estudiantil para los periodos 16-01, 16-02, 8-03, 16-04 y 16-05 de la vigencia 2022, en la

Universidad Nacional Abierta y a Distancia UNAD.

Cupos dirigidos a
Horas = . Unidad que
No. | Zona Centr c i i B
(] entro | s_ o m _aE al_e s_ upos e::;:?:::;: r::s tipologia _ Subtipologia apoyaré _
) ) 7 N e j APLCATARA | BIENESTAR | Bienestar (parasus |  BIENESTAR
QCesar PROGRAMAS INTEGRAL diferentes lineas) INTEGRAL
UDR APLICA PARA CI
; PERMANENCIA | Acompafiamiento | CONSEJERIA
38 | ZCAR | Aguachica - 40 1 TODOS LOS & o
Cesar = PROGRAMAS ESTUDIANTIL Estudiantil _A_CADEMlCA
APLICA PARA
s |zom| WRE [ w0 | o | Yoposioe |vERmo| Asmpeerieno | coNsciedn
L] =eme | - PROGRAMAS Sigian _ A
APLICA PARA
BIENESTAR | Bienestar (para sus BIENESTAR
S etk | HERRe 40 L J90a o8 INTEGRAL | diferentes lineas) | INTEGRAL
I I | APLICAPARA g . i
PERMANENCIA | Acompanamiento CONSEJERIA
il iy 1 ! Jggg&fﬁs ESTUDIANTIL Estudiantil ACADEMICA
H. Monitores Zona Occidente
Cupos dirigidos
No. | Zona Centro set':\:?;es Cupos a estu::ta:stes de tipologia Subtipologia Unidad que apoyara
) ] — programas .
LIDER DE
: LABORATORIO
CCAV ECAPMA - Practicas de
1 |Z0CC| oo s di 40 1 ECBTI ACADEMICOS Faborafett CIENC%%SNi;ESICAS
- T 1T APLICA PARA Bienestar (para
CCAV BIENESTAR ; BIENESTAR
2 | ZOCC 40 1 TODOS LOS sus diferentes
Dosquebradas PROGRAMAS INTEGRAL lineas) INTEGRAL
s | 700 | CCAV 0 ) ‘E‘%B%AS'T_%RSA PERMANENCIA | Acompafiamiento| ~ CONSEJERIA
Dosquebradas PROGRAMAS | ESTUDIANTIL Estudiantil ACADEMICA
Sistema de
. OFICINA DE
CCAV PERMANENCIA | Atencion Integral
4 |Zocec 40 1 ECBTI A REGISTRO Y
Dosquebradas ESTUDIANTIL l%%gl;fmv CONTROL ZONAL
i APLICA PARA =i
CCAV : L ZONAL
5 | ZOCC | o quobradas 40 1 PTF?C?(S:A kﬂo}\ss ACADEMICOS | Investigacion INVESTIGACION
i = e APLICAPARA | " Bienestar (para | pienceran
6 |zocc | ccavaubds | 40 1 ToDosLos | BIENESTAR | g diferentes BlENESTAR
PROGRAMAS INTEGRAL lineas) INTEGRAL
APLICA PARA —
; PERMANENCIA | Acompafiamiento CONSEJERIA
of ! St M. 2 | JODOSLOS | ESTUDIANTIL | Estudianti ACADEMICA
T amamr | T APLICA PARA " Bienestar (para )
g [2008| CEADLE 40 1 ToDosLos | BIENESTAR | o5 diferentes el
PROGRAMAS lineas) _—
5 |some| CEADLS po 3 AT%[')%“ST&A PERMANENCIA | Acompanamiento| ~ CONSEJERIA
Dorada PROGRAMAS | ESTUDIANTIL Estudiantil ACADEMICA
CEAD ECACEN, ECBTI, Innovacion y
10 | gOcC Medellin 49 ! ECSAH, ECJP ACADEMICOS Emprendimiento Wikx
/
“Mds UNAD, mds pais”
b Sede Nacional “José Celestino Mutis “
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Por la cual se da apertura a la convocatoria para la seleccion de los Monitores de Permanencia
Estudiantil, de Bienestar y Académicos, que prestardn sus servicios de apoyo al estamento
estudiantil para los periodos 16-01, 16-02, 8-03, 16-04 y 16-05 de la vigencia 2022, en la
Universidad Nacional Abierta y a Distancia UNAD.

Cupos dirigidos
Horas a estudiantes de 7
No. | Zona Centro saanine Cupos SEtOE tipologia Subtipologia Unidad que apoyara
| programas N
CERE APLICA PARA
u|zocc| =el 40 1 TODOSLOS | ACADEMICOS Biblioteca | ZONAL BIBLIOTECA
PROGRAMAS
Nl '" I PRAgTICA
PEDAGOGICA DE
12 |zocc| CEAD 40 1 | ECEDU- ECSAH | ACADEMICOS Practicy LA ESCUELA DE
Medellin Pedagodgica CIENCIAS DE LA
| — B ) B EDUCACION
: LABORATORIO
CEAD ECAPMA - Practicas de
13 |ZOCC| dolin 40 1 ECBTI ACADEMICOS Laboratoria CIENC‘IZ%S Ngﬁsms
T e I U ! APLICAPARA [ Bienestar (para | miercern,
1 (2000| SEAD 40 2 TODOS LOS EI’:QE%%S;QF sus diferentes ﬁ,'fTNEEGSRTAAF
AR gl il PROGRAMAS . lineas} | ]
COMUNICACION
SOCIAL, ARTES o
CEAD 2 BIENESTAR Comunicacion y
e 40 | wsu.'lséeso NTEGRAL | Morkating 2oy, | DIRECCION ZONAL
] | MULTIMEDIA | I
APLICA PARA
ie [206e| ZEAD 40 1 Teposips | BIENESTAR Egresados EGRESADOS
o - PROGRAMAS B
Ing. Industrial,
Ingeniera
Ambiental, Tec.
CEAD en Saneamiento BIENESTAR Gestion
171 20CC | Medeliin g 1 Ambiental y INTEGRAL Ambiental GeMa
Tecnalogia en
Seguridad y
. - | Salud.
APLICA PARA
u |zoms| 500 40 1 Toposios | BRHESTAR Grados GRADOS
B PROGRAMAS L
10 | z0cc|  CEAD 4 5 ﬁpé-l'acc;‘spfgs“ PERMANENCIA | Acompafiamiento| ~ CONSEJERIA
U] Medetin | _  PROGRAMAS | ESTUDIANTIL Estudiantil ACADEMICA
APLICA PARA .
20 | zoce M‘iﬁ‘;‘;ﬁn 40 1 TODOS LOS PE:{‘?"“{;;“ Direccién Zonal | DIRECCION ZONAL
PROGRAMAS Hotan
APLICA PARA _
21 | zoce Mi%‘:ﬁn 40 1 ToposLos | © SR || e moaign VISAE
PROGRAMAS ugianti oniona
APLICA PARA Observatorio
2 | zocc MidEiﬁn 40 1 TODOS LOS Pg;“{'ﬁ;‘fﬁﬁ'ﬁ Intersistemico VIDER- OIR
PROGRAMAS Regional (OIR)
T i Sistema de
Atencién Integral
CEAD APLICA PARA | bERMANENCIA | (Apoyo a gestién OFICINA DE
28 |ZOCC|  pedellin 40 1 TODOSLOS | "Farin|aNTIL | documental en REGISTRO Y
PROGRAMAS s CONTROL ZONAL
egistro y
= B - B '__';:onlrol) B
Sistema de
OFICINA DE
CEAD PERMANENCIA | Atencion Integral
24 | 2066 | el 49 1 ECBTI ESTUDIANTIL |  (Registro y o

F I Control)

“Mids UNAD, mds pais”
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Por la cual se da apertura a la convocatoria para la seleccion de los Monitores de Permanencia
Estudiantil, de Bienestar y Académicos, que prestaran sus servicios de apoyo al estamento

Universidad Nacional Abierta y a Distancia UNAD.

estudiantil para los periodos 16-01, 16-02, 8-03, 16-04 y 16-05 de la vigencia 2022, en la

Cupos dirigidos
Horas a estudiantes de 2 . >
No. | Zona Centro Ghinanales Cupos dotae tipologia Subtipologia | Unidad que apoyara
| SN | O | I programas | -
APLICA PARA Sistema de
25 |zoen| (EEAE 40 1 T0D0s 108 | TERTESEITAT avencion ntegral DRE(E%%&S"“‘”—
| | i L PROGRAMAS | L (Zona) o
Sistema Nacional
APLICA PARA L
CEAD PERMANENCIA | de Educacion
26 1 ZOCC|  padeliin AQ 1 TODOSLOS | "coyypiaNTIL |  Permanente VADER-SINEP
B S APLICA PARA Bienestar (para o
27 |zocc| CEADTubo | 40 1 ToposLos | BIENESTAR | sus diferentes g
PROGRAMAS | ™7 =777 lineas) =
APLICA PARA e—
PERMANENCIA | Acompafnamiento CONSEJERIA
28 | ZOCC| CEAD Turbo 40 g TODOS LOS AL
) ] | PrOGRAMAs | ESTUDIANTIL |  Estudiantil AEADENIG:
Sistema de
. OFICINA DE
29 | Zocc| CEAD Turbo 40 1 ECBTI PERMANENGIA | Atencién Integral | pEaigTROY
ESTUDIANTIL (Registro y CONTROL ZONAL
— I ] | Control)

. Monitores de apoyo nacional: Estos cupos se ofertan a nivel nacional y los mejores
puntajes de los aspirantes a monitores son los seleccionados para apoyar a la Unidad

Vs

respectiva.
i i Cupos dirigidos a
No. | Zona/Centro | e:‘cav:‘a; i Cupos | estudiantes de tipologia Subtipologia Gunmsa QQUZI;ad que
estos programas poy:
APLICA PARA Campo
1 TODOS LOS 40 2 ECACEN ACADEMICOS P VIDER
CENTROS HHER
APLICA PARA
Curso ECBTI
2 TgEDh?I'SRIE)%S 40 1 ECBTI- ECAPMA | ACADEMICOS Académico QUIMICA GENERAL
ECBTI
APLICA PARA GCiitss ALGEBRA,
3 | TODOSLOS 40 1 ECBTI-ECEDU | ACADEMICOS T rSEr A TRIGONOMETRIA Y
CENTROS GEOMETRIA
L ANALITICA
APLICA PARA ECBTI PENSAMIENTO
4 | TODOSLOS 40 2 ECBTI-ECEDU | ACADEMICOS | , Cc';;s"l LOGICO Y
CENTROS | _ neResen  MATEMATICO
APLICA PARA
Curso ECBTI
5 TgENOTSRIEJOSS 40 1 ECBTI - ECEDU ACADEMICOS Académico FISICA GENERAL
I i I o ECBTI
APLICA PARA Curso HERRAMIENTAS
6 TODOS LOS 40 2 ECBTIC- ECEDU ACADEMICOS Aca:émi - DIGITALES PARA LA
CENTROS GESTION DEL
I CONOCIMIENTO
APLICA PARA Cursa ECEDU
7 TODOS LOS 40 1 ECEDU ACADEMICOS Académico COMPETENCIAS
CENTROS COMUNICATIVAS
APLICA PARA Cuifsi ECSAH
8 TODOS LOS 40 1 ECSAH ACADEMICOS Keaddmice COMPETENCIAS
CENTROS COMUNICATIVAS
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Por la cual se da apertura a la convocatoria para la seleccion de los Monitores de Permanencia

Estudiantil, de Bienestar y Académicos, que prestaran sus servicios de apoyo al estamento
estudiantil para los periodos 16-01, 16-02, 8-03, 16-04 y 16-05 de la vigencia 2022, en la
Universidad Nacional Abierta y a Distancia UNAD.

T Cupos dirigidos a i
No. ZonalCentro ser}:noa:aa:les Cupos estudiantes de tipologia Subtipologia Cursosao U:';ad e
r estos programas =
| APLICAPARA | | APLICA PARA e | —
Curso ECJP
9 TODOS LOS 40 1 TODOS LOS ACADEMICOS 3
| centros | PROGRAMAS | frassmiey: | SUETURBRORITON
APLICA PARA APLICA PARA ¢ Eiitso INVIL
10 TODOS LOS 40 3 TODOS LOS ACADEMICOS
_ | CENTROS | PROGRAMAS i Rasarioes | JNSLESANAZYE]
APLICA PARA APLICA PARA
Curso VISAE
11 TODOS LOS 40 2 TODOS LOS ACADEMICOS :
] CENTROS | PROGRAMAS L .}.\cadémlco CATEDRA UNADISTA |
APLICA PARA o F',Erg;ﬁ '
12 TODOS LOS 40 2 ECACEN ACADEMICOS Escuelas Admi
ministracién de
CENTROS £
] ) S = _ mpresas
APLICA PARA Escuela: ECACEN
13 TODOS LOS 40 1 ECACEN ACADEMICOS Escuelas Lider de Programa
CENTROS - o Contaduria Publica
APLICA PARA .
14 | TODOSLOS 40 1 ECAPMA ACADEMICOS |  Escuelas s
CENTROS { g
APLICA PARA Escuela: ECBTI
15 TODOS LOS 40 1 ECBTI ACADEMICOS Escuelas Cadena de formacion
| CENTROS en Alimentos |
Escuela; ECBTI
APLICA PARA Cadena de formacion
16 TODQS LOS 40 1 ECBT! ACADEMICOS Escuelas en electrénica,
CENTROS telecomunicaciones y
- - redes
APLICA PARA ' Escuela: ECBTI
17 TODOS LOS 40 2 ECBTI ACADEMICOS Escuelas Cadena de formacian
| __CENTROS en Industrial
APLICA PARA Escuela: ECBTI
18 TODOS LOS 40 2 ECBTI ACADEMICOS Escuelas Cadena de formacion
CENTROS B en Sistemas
Escuela: ECEDU Lider
APLICA PARA de Programa
19 TODOS LOS 40 1 ECEDU ACADEMICOS Escuelas licenciatura en lenguas
CENTROS extranjeras con énfasis
—— — e - N en ingles
Escuela: ECISA
APLICA PARA i
20 | TODOSLOS 40 1 ECISA ACADEMICOS |  Escuels | Sadenade formacion
CENTROS Salud
= . S———— Escuela: ECISA |
APLICA PARA S
21 | TODOS LOS 40 1 ECISA ACADEMICOS Escuelas Cadenats o
CENTROS €4 Madelies
N - Diagndsticas
APLICA PARA ==
22 | TODOSLOS 40 1 ECJP ACADEMICOS Escuelas .
CENTROS
APLICA PARA Escuela: ECSAH Lider
23 TODOS LOS 40 1 ECSAH ACADEMICOS Escuelas de Programa
CENTROS Comunicacién Social
APLICA PARA Escuela: ECSAH Lider
24 TODOS LOS 40 2 ECSAH ACADEMICOS Escuelas de Programa
CENTROS Psicologia
“Mds UNAD, nids pais”
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Por la cual se da apertura a la convocatoria para la seleccion de los Monitores de Permanencia
Estudiantil, de Bienestar y Académicos, que prestaran sus servicios de apoyo al estamento
estudiantil para los periodos 16-01, 16-02, 8-03, 16-04 y 16-05 de la vigencia 2022, en la

Universidad Nacional Abierta y a Distancia UNAD.

A o =~ Cupos dirigidos a o B
Horas h . Cursos o Unidad que
No. | Zona/Centro cemanales Cupos a:;:d;::;: r::s tipologia Subtipologia apoyara
| ot tnn camn il "COMUNICACION T PR -
(ELICA PARR SOCIAL, ARTES | BIENESTAR | Comunicacion GERENCIA,DE
25 | TODOSLOS 40 15 | S RUALES O ING N TEORAL Tuncacon | COMUNICACIONES Y
CENTROS TR y g MARKETING
26 I Tooa e o , i ARA | PERMANENCIA |  Educacién CONSEJERIA
| TCentros | " | PROGRAMAS | ESTUDIANTLL | inclusiva ACADEMICA
APLICA PARA APLICA PARA
27 | TODOS LOS 40 7 TODOS LOS ng.,.’ﬁ;’;‘fﬁﬁr il VISAE
CENTROS PROGRAMAS o~ | SSamenarnas
APLICA PARA APLICA PARA Sistema de
28 | TODOSLOS 40 6 ToposLos | FERMANERNICIA | “atencion VISAE
CENTROS _ PROGRAMAS IR Integral
Sistema de
APLICA PARA APLICA PARA Atencion GERENCIA DE
29 | ToDOSLOS 40 26 TODOS LOS pgg,’f,‘;’;fh']'ﬁ:_“ Integral COMUNICACIONES Y
CENTROS PROGRAMAS (Contact MARKETING
A e B Contor) |
Comunicacion .
APLICA PARA ] Sistema
30 | TODOSLOS 40 3 Vi‘;‘:ab'-s’*e“ﬁf FETIENCIA | Universitario VIMEP
CENTROS l obmadia Abierto (SUA)

Articulo 8. Disponibilidad de Tiempo. Los monitores de todas las tipologias deberan
disponer del tiempo presencial para desarrollar la monitoria en el Centro de la UNAD
correspondiente. La franja de disponibilidad es de lunes a sébado, dentro de los rangos
de atencién de cada Centro.

Paragrafo Gnico. Situaciones Excepcionales. Dada la emergencia sanitaria decretada
por el Gobierno Nacional como consecuencia de la coyuntura mundial generada por el
COVID 19, la monitoria se podria desarrollar de manera virtual o en alternancia, para lo
cual la Vicerrectoria de Servicios Aspirantes, Estudiantes y Egresados lo informara de
manera oficial a cada monitor si las circunstancias asi lo ameritan y de acuerdo con las
disposiciones gubernamentales de cada territorio.

Articulo 9. Etapas de la Convocatoria. El proceso para el desarrollo de la presente
convocatoria de los monitores es el siguiente:

Etapa 1.
Etapa 2.
Etapa 3.
Etapa 4.
Etapa 5.
Etapa 6.
Etapa 7.

8.

Divulgacién de la convocatoria.
Inscripcion y postulaciones.
Verificacién de requisitos.
Publicacién de admitidos a Curso Concurso.
Realizacion de Curso Concurso en Campus Virtual.
Revisiéon de resultados del Curso Concurso.
Publicacion de resultados del Curso Concurso.
Publicacién resolucidn de reconocimiento de Monitores.

“Méds UNAD, mis pais”
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Por la cual se da apertura a la convocatoria para la seleccién de los Monitores de Permanencia
Estudiantil, de Bienestar y Académicos, que prestaran sus servicios de apoyo al estamento
estudiantil para los periodos 16-01, 16-02, 8-03, 16-04 y 16-05 de la vigencia 2022, en la
Universidad Nacional Abierta y a Distancia UNAD.

Articulo 10. Cronograma del Proceso de Convocatoria. El cronograma dispuesto para
ejecutar la presente convocatoria de monitores vigencia 2022, es el siguiente:

ACTIVIDAD

FECHA DE INICIO

_FECHALIMITE |

Etapa 1. Divulgacion de la convocatoria
(expectativa)

1 de febrero de 2022

2 de febrero de 2022

Etapa 2. Inscripcion y postulaciones. | 3 de febrero 2022 | 14 de febrero de 2022
Ftapa 3. Verificacion de requisitos | g g feprero de 2022 | 18 de febrero de 2022
|Etapa 4. Publicaciéon admitidos a| S
pruebas del Curso Concurso 23 de febrero de 2022

(observaciones al listado de admitidos). -

Etapa 5. Realizacion del Curso

Concurso (pruebas de conocimiento y 24 febrero de 2022 4 de marzo de 2022
entrevista presencial en centro). N

Etapa 6. Revision de resultados del
Curso Concurso (observaciones allistado
de admitidos).

7 al 11 de marzo de 2022

Etapa 7. Publicacion Resultados de
Curso Concurso.

16 de marzo de 2022

reconocimiento de Monitores

Etapa 8. Publicacién resolucién de|

En el mes de marzo 2022

Encuentro inicial - firma de carta de

Se informara lugar, dia y hora por correo

desde la VISAE y Centros.

compromiso y confidencialidad electrénico -
Desarrollo de actividades Monitorias. Marzo de 2022 al 30 de diciembre de 2022 |
Semana de induccion a la Monitoria

Marzo de 2022

Articulo 11. Etapa 1. Divulgacion de la Convocatoria. La VISAE realizara el proceso
de divulgacion de la convocatoria, con el de apoyo de las siguientes unidades y

estrategias:

Unidad Estrategias
Vicerrectoria de Medios y Mediaciones | « Canal YouTube
Pedagodgicas ¢ Emisora RUV
Gerencia de Comunicaciones Yy |e Pagina web institucional
Marketing www.unad.edu.co y visae.unad.edu.co
* Redes Sociales
Gerencia de Plataformas e Campus Virtual

! »jnfraestructura Tecnoldgica

Correos institucionales de los estudiantes

“Mids UNAD, mds pais”
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Por la cual se da apertura a la convocatoria para la seleccion de los Monitores de Permanencia
Estudiantil, de Bienestar y Académicos, que prestaran sus servicios de apoyo al estamento
estudiantil para los periodos 16-01, 16-02, 8-03, 16-04 y 16-05 de la vigencia 2022, en la
Universidad Nacional Abierta y a Distancia UNAD.

Unidad | Estrategias
Centros, unidades, monitoria y demas Voz a voz
actores académicos. Directores de Centro.
Carteles en los Centros.
Cuias en eventos de Consejeria
Académica, Bienestar, Contact Center y
Escuelas.

Articulo 12. Etapa 2. Inscripcion de Aspirantes. Cada aspirante realizara su proceso
de inscripcion a la monitoria, a través de la pagina web institucional de la UNAD, en el
espacio de noticias principales donde estara ubicado el banner habilitado para dicho
proceso, el cual llevara al espacio de la VISAE (https://visae.unad.edu.co), segin el
cronograma dispuesto en el articulo 10.

Paragrafo 1. Cada aspirante hara efectiva su inscripcion registrando los siguientes datos
solicitados: numero de documento, nombre completo, datos de contacto, tipologia,
subtipologia y Centro en el que se postula y aceptacion de uso de los datos, que debe
ser en la misma ciudad donde reside, para la verificacion de los requisitos establecidos
en la convocatoria, a través del aplicativo dispuesto por la VISAE, paraeste propésito.

Paragrafo 2. El aspirante solo podra postularse a una tipologia, de inscribirse en dos o
mas tipologias, se aceptara solo el primer registro.

Articulo 13. Etapa 3. Verificacion de Requisitos. Cerrada la etapa de inscripciones, el
Comité Evaluador consolidara la informacion de validacion de los requisitos minimos de
cumplimiento, a partir de la informacion suministrada por el Sistema Nacional de Registro
y Control Académico, segun lo establecido en articulo 3.

Finalizada la etapa de consolidacién del informe de la Etapa 3, el Comité Veedor verificara
los resultados obtenidos en esta etapa, para proceder a la publicacién del listado de
admitidos al Curso Concurso dentro de la presente convocatoria.

Paragrafo 1. Comité Veedor. El Comité Veedor del proceso de convocatoria, esta
integrado por:

a) El Vicerrector de Servicios a Aspirantes, Estudiantes y Egresados o su delegado.
b) El Representante de los Estudiantes ante el Consejo Superior de la UNAD.
c) El Coordinador del Sistema Nacional de Registro y Control Académico o su

delegado.
“Mds UNAD, mds pais”
_ Sede Nacional “José Celestino Mutis “
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Por la cual se da apertura a la convocatoria para la seleccion de los Monitores de Permanencia
Estudiantil, de Bienestar y Académicos, que prestardn sus servicios de apoyo al estamento
estudiantil para los periodos 16-01, 16-02, §-03, 16-04 y 16-05 de la vigencia 2022, en la

Universidad Nacional Abierta y a Distancia UNAD.

El Comité Veedor tendra las siguientes funciones:

a) Acompanar la realizacion de todas las etapas de la Convocatoria de Monitores.

b) Servir de drgano consultivo sobre el proceso de Convocatoria.

c) Resolver cualquier problema o conflicto que pueda surgir en el desarrollo de la
convocatoria.

Paragrafo 2. Comité Evaluador. El Comité Evaluador esta integrado por:

a) Lider Nacional de Monitores.
b) Directores, Docentes o Consejeros Académicos que apoyaran a la VISAE, para
realizar la evaluacion de las Pruebas del Curso Concurso.

El Comité Evaluador tendra las siguientes funciones:

a) Planear y organizar la realizacion de todas las etapas de la Convocatoria de
monitores.

b) Realizar el proceso de evaluacion de las pruebas del Curso Concurso que
estipule la convocatoria, segun los criterios dispuestos.

c) Realizar y presentar el informe de cada una de las etapas al comité Veedor,
mediante la consolidacion y analisis de la informacion recopilada.

d) Valorar y/o incorporar las observaciones y recomendaciones que surjan en el
proceso de la convocatoria, por parte del Comité Veedor,

e) Demas funciones que disponga la VISAE.

Articulo 14, Etapa 4. Publicacién de admitidos a Curso Concurso. E! informe de
admitidos que cumplen con los requisitos establecidos en el proceso sera publicado por
la VISAE, segun el cronograma dispuesto en el articulo 10, a través del banner principal
de noticias de la pagina web institucional de la UNAD www.unad.edu.co, el cual se enlaza

con la pagina de la VISAE (https://visae.unad.edu.co).

Paragrafo 1. Luego de publicado el informe de admitidos, los aspirantes cuentan con
(2) dos dias habiles para realizar observaciones al listado de admitidos al Curso

Concurso, a través del correo emonitores@unad.edu.co

Articulo 15. Etapa 5. Realizacién del Curso Concurso. El proceso de convocatoria se

realizara bajo la metodologia de curso concurso distribuido en tres actividades, una

prueba de conocimientos, una carta de intencién en campus virtual y una entrevista

(presencial o virtual, segiin programacion), para identificar y preparar a los mejores pares

al servicio de los estudiantes, y que los mismos, puedan tomar una decisién

prometida, con las responsabilidades que asumen al desempanar el rol comomonitor,
Wde el reconocimiento de saberes previos del aspirante sobre:

“Mis UNAD, mds pais”
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Por la cual se da apertura a la convocatoria para la seleccion de los Monitores de Permanencia
Estudiantil, de Bienestar y Académicos, que prestaran sus servicios de apoyo al estamento
estudiantil para los periodos 16-01, 16-02, 8-03, 16-04 y 16-05 de la vigencia 2022, en la
Universidad Nacional Abierta y a Distancia UNAD.

a) La institucion y el rol de Monitor.

b) La apropiacién del Proyecto Académico Pedagdgico Solidario.

c) Elsentido de pertenencia y la vocacién de servicio.

d) Habilidades personales (fluidez verbal, manejo de publico y actitud de servicio).

e) Habilidades interpersonales (trabajo en equipo, resolucion de conflictos,
comunicacion asertiva y liderazgo).

f) Reglamento Estudiantil.

Paragrafo 1. Ruta de Ingreso a las Pruebas del Curso Concurso. Posterior a la
publicacion del listado de aspirantes que cumplen los requisitos para ser monitores, se
activara en el Campus dentro de Mis Cursos Virtuales el “Curso Concurso”, para la
realizacién de las pruebas y conocer la fecha, hora y lugar de la entrevista.

e La Gerencia de Plataforma e Infraestructura Tecnoldgica dispondra y garantizara lo
necesario para la activaciéon e implementacion del espacio en el Campus Virtual.

Paragrafo 2. Antes de realizar el Curso Concurso los aspirantes deben validar las fechas
estipuladas para las pruebas y asegurar su conexion a internet, ya que no se activaran
nuevos intentos ni se ampliaran las fechas de presentacion de entrevistas, dado que los
términos del proceso son perentorios e improrrogables. Por tanto, perdera el puntaje de
la prueba no presentada.

Articulo 16. Criterios de Evaluacion del Curso Concurso. La selecciéon de los
monitores se realiza a partir de la ponderacién del puntaje que tiene cada una de las
pruebas del Curso Concurso, las cuales son:

Pruebas __”[ ~ Puntaje
" Entrevista - 45 1
CErta de intencion . o _-15 o
______Prebadeconocimientos______ [ 40 -
La maxima puntuacion del Curso Concurso _ 100 - |

Criterios de Evaluacion
Primera prueba: ENTREVISTA
Nivel Alto: Se presenta y se integran aspectos
Participa de la entrevista personal (virtual o|actitudinales, y demas habilidades relacionadas con
presencial, segin programacion), por parte del|elrol.
aspirante a monitor donde se presenta (nombres | Si su participaciéon en la entrevista se encuentra en

mpletos, centro al que pertenece, programa | este nivel puede obtener 45 puntos.
(j!!lwu

e estudia y se presenta un estudio de caso,

“"Mds UNAD, mds pais”
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Por la cual se da apertura a la convocatoria para la seleccion de los Monitores de Permanencia
Estudiantil, de Bienestar y Académicos, que prestardan sus servicios de apoyo al estamento
estudiantil para los periodos 16-01, 16-02, 8-03, 16-04 y 16-05 de la vigencia 2022, en la
Universidad Nacional Abierta y a Distancia UNAD.

Criterios de Evaluacion

donde se evalla bajo una ribrica:

Aspectos  relacionados con  habilidades
personales (vocacion de servicio, habilidades de
escucha y comunicacién asertiva, fluidez verbal,
manejo de grupos); y Habilidades interpersonales
(habilidades para el trabajo colaborativo, habilidad
de escucha resolucidon de conflictos.

Esta prueba representa maximo 45 puntos del
total de 100 puntos de la convocatoria.

Nivel Medio: Aunque se presenta retomando los
aspectos de manera general, se evidencia manejo
medio de los aspectos relacionados con launiversidad
y habilidades de comunicacion.

Si su participacion en la entrevista se encuentra en
este nivel puede obtener 20 puntos.

Nivel Bajo: No se presenta en la entrevista.
Obtiene 0 puntos.

Segunda prueba:
Realiza un escrito de minimo 800 palabras y
maximo 1000 palabras, en la que exprese su
intencion de ser parte de la monitoria retomando
elementos del liderazgo transformador abordado
en el libro Educacion, Virtualidad e Innovacion,
Formato: Word

Se evaluan aspectos de contenido del escrito,
redaccion, ortografia y composicién de textos y la
originalidad.

Esta etapa representa méaximo 15 puntos del total
de los 100 puntos de la actividad.

CARTA DE INTENCION
Nivel Alto: Realiza el escrito dando respuesta a la
situacién propuesta, y cumple con los criterios
solicitados (contenido, redaccion, ortografia vy
composicién de textos).
Si su escrito se encuentra en este nivel puede obtener
15 puntos.

Nivel Medio: Realiza el escrito, pero no entrega el
documento con los criterios solicitados.

Si su escrito se encuentra en este nivel puede obtener
5 puntos.

Nivel Bajo: No presenta el documento.
Obtener 0 puntos.

Tercera prueba:
Realiza prueba de conocimientos con preguntas
de seleccion mdltiple, que evalian aspectos
aclitudinales, conocimiento y apropiacién de la
Universidad.

Formato:

-Consta de 25 preguntas de seleccion multiple.
‘Dispone de 60 minutos para su realizacién y
envio final.

+Solo se permite un (1) intento para la realizacién
de la prueba.

Este criterio representa 40 puntos del total de 100
 puntos de la convocatoria.

PRUEBA DE CONOCIMIENTOS
Nivel Alto: Presenta la prueba de conocimientos,
dando respuesta a la totalidad de las preguntas de
manera correcta.
Lograra una calificacion sobre 40 puntos.

Nivel Medio: Aunque realiza la presentacion de las
pruebas, no responde de manera correcta la totalidad
de las preguntas.

La calificacion estara asociada a la ponderacion del
total de las preguntas que responda de manera
correcta,

Nivel Bajo: No realiza la presentacién de la prueba de
conocimientos.
La calificacion sera sobre 0 puntos.

Aprueban el proceso los aspirantes a monitoria que hayan participado de las tres (3) pruebas del Curso

W Concurso en las fechas propuestas.

“Mds UNAD, mds pais”
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Por la cual se da apertura a la convocatoria para la seleccion de los Monitores de Permanencia
Estudiantil, de Bienestar y Académicos, que prestardn sus servicios de apoyo al estamento
estudiantil para los periodos 16-01, 16-02, 8-03, 16-04 y 16-05 de la vigencia 2022, en la

Universidad Nacional Abierta y a Distancia UNAD.

Los aspirantes admitidos son clasificados de acuerdo con el puntaje acumulado en cada
una de las pruebas del Curso Concurso. En caso de empate en el puntaje acumulado
entre dos (2) o mas aspirantes a la misma, se aplicaran criterios de desempate, por parte
de la VISAE y el Comité Veedor, de acuerdo con los siguientes criterios:

a. El mejor promedio académico ponderado.

b. Si persiste el empate se tendrd en cuenta a quien tenga el mayor numero de
créditos académicos cursados y aprobados en el programa que tengamatriculado
en el momento de la inscripcion.

Articulo 17. Etapa 6. Revision de resultados del Curso Concurso. Finalizada la etapa
de realizacion del Curso Concurso, el Comité Evaluador consolidara los resultados
obtenidos en esta etapa y realizara el informe final.

Posteriormente, el Comité Veedor verificara los resultados obtenidos en esta etapa,
para proceder a la publicacién del listado de elegibles y suplentes a ser monitores, asi:

1. Se revisara el consolidado de los resultados finales de los criterios de evaluacion
de las pruebas, que contiene el puntaje alcanzado en el Curso Concurso.

2. Los aspirantes que no realicen el Curso Concurso en los tiempos establecidos no
contindan en el proceso de seleccion.

3. Se ponderaran la suma de los resultados de las tres (3) pruebas y se seleccionaran
como elegibles los aspirantes que obtengan mayor puntaje en la tipologia y
subtipologia a la que se presento:

a) El estudiante que obtenga el mayor puntaje final sera reconocido como monitor
en propiedad; el segundo sera su primer suplente y el tercero su segundo
suplente.

b) El primer suplente de la Monitoria en propiedad, reemplazara al principal en caso
de desistimiento o pérdida de la monitoria.

c) El segundo suplente de la Monitoria en propiedad, reemplazara al primero en
caso de desistimiento o pérdida de la monitoria.

d) Eltercer suplente de la Monitoria en propiedad, reemplazara al segundo en caso
de desistimiento o pérdida de la monitoria.

e) En los casos de aspirantes que obtengan una calificacion sobre 80 puntos, y
no hayan sido seleccionados en la tipologia inscrita, se valorara el perfil para
otras tipologias que no haya postulaciones o que hayan quedado desiertas en el

M} proceso de seleccion.
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Articulo 18. Etapa 7. Publicacion de resultados del Curso Concurso y listado de
elegibles. La VISAE publicara los resultados finales de los aspirantes elegibles que
cumplieron el proceso de convocatoria para ser monitores, segun el cronograma
dispuesto en el articulo 10, a través de la pagina web institucional de la UNAD
www.unad.edu.co, el cual se enlaza con la pagina de la VISAE https://visae.unad.edu.co

Paragrafo 1. Tener presente que los suplentes son aspirantes que, dentro del proceso
de la convocatoria, no son monitores ni reciben ningun tipo de incentivo o reconocimiento.

Paragrafo 2. Luego de publicado el informe, los aspirantes cuentan con (2) dos dias
habiles para realizar observaciones al listado de admitidos a ser monitores, a través del

correo emonitores@unad.edu.co

Articulo 19. Etapa 8. Resoluciéon Rectoral de reconocimiento de los Monitores. La
VISAE publicara la resolucién Rectoral de reconocimiento de los estudiantes que se
desemperfiaran en el rol de monitores, segun el cronograma dispuesto en el articulo 10,
a través de la pagina web institucional de la UNAD www.unad.edu.co, desde el sitio web

de la VISAE (https://visae.unad.edu.co/estudiantes/monitoria).

Articulo 20. Incentivos. La Universidad reconoce a los monitores que cumplan con las
horas establecidas tres (3) tipos de incentivos (académico, econdmico y de cualificacion),
segun lo referido en el Reglamento Estudiantil (Acuerdo 029 de 2013, Articulo 90), que la
Universidad Nacional Abierta y a Distancia — UNAD, los cuales son:

TIEMPO DE INCENTIVO ACADEMICO | INCENTIVO INCENTIVO DE CUALIFICACION
DEDICACION SEMANAL (DESCUENTO EN LA ECONOMICO
PRESENCIAL MATRICULA)

Diplomado sobre estrategias
pedagdgicas y herramientas

40 HORAS 100% 75% SMLV" | didacticas en ambientes virtuales de
aprendizaje.

* Salario Minimo Legal Vigente 2022 (Colombia).

Paragrafo 1. EI monitor no tiene ningun tipo de vinculo laboral ni contractual con la
Universidad, por lo tanto, no podra acceder a prestaciones sociales ni tampoco a un
Widio de transporte, dado que su condicién es de estudiante, que brinda un apoyo a
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Por la cual se da apertura a la convocatoria para la seleccion de los Monitores de Permanencia
Estudiantil, de Bienestar y Académicos, que prestardan sus servicios de apoyo al estamento
estudiantil para los periodos 16-01, 16-02, 8-03, 16-04 y 16-05 de la vigencia 2022, en la

Universidad Nacional Abierta y a Distancia UNAD.

la Institucion, a traves del ejercicio de la monitoria, por el cual reciben tres (3) incentivos
(académico, econdémico y de cualificacién).

Paragrafo 2. Los estudiantes que no contintien en la monitoria en cualquiera de los
momentos, por desistimiento expreso o tacito del proceso, no contaran con el incentivo
académico (descuento de matricula).

Articulo 21. Incentivo Académico (Descuento de Matricula). El incentivo para la
matricula del monitor sera otorgado, luego de la validacién de informes de cumplimiento
de los monitores por parte de la VISAE, mediante Resolucion Rectoral que se radicara
en el Sistema Nacional de Registro y Control Académico.

Las opciones que puede seleccionar el monitor para aplicar el incentivo de matricula son:

| OPCION DE GRADO: 10 |
créditos de posgrado

Opciones Descripcion
N _ Aplicacién Incentivo de Matricula _
CREDITOS DE | Aplica para los estudiantes que utilizaran esta opcion para sus créditos de
PREGRADO: pregrado. En periodo de 8 semanas, maximo nueve (9) créditos y en el

periodo de 16 semanas maximo veintitn (21) créditos.

Aplica para los estudiantes que se encuentran culminando su proceso
académico, y desean matricular su opcién de grado como 10 créditos de
posgrado, en especializacién o maestria, que estén dentro de la oferta de
la Universidad.

OPCION DE GRADO:
Diplomado

10 créditos de posgrado |
(se puede aplicar, una
sola vez, este incentivo

por cada estudiante).

académico y desean matricular su opcién de grado con alguno de los
diplomados estipulados por la Escuela a la cual pertenecen.

El presente incentivo no aplica para diplomados que tengan convenio o
alianzas con otras instituciones. . e

Esta opcién aplica una unica vez, para los estudiantes que estan préximos
a graduarse y ya realizaron su opcion de grado. Es importante tenerpresente
que solo lo podran aplicar en el momento de obtener el titulo de grado.

Paragrafo 1. Para el caso de los monitores de ultimo periodo académico de grado, se les
reconocera el porcentaje establecido por el tiempo de dedicacion (40 horas), para el valor
de la matricula equivalente a diez (10) créditos de una maestria, especializacion o
diplomado como opcién de grado segun el porcentaje del tiempo de dedicacién semanal.

Paragrafo 2. Para el caso de los monitores de ultimo periodo académico de grado, que
ya realizaron opcién de grado, se les reconocera el porcentaje establecido por el tiempo
de dedicacion (40 horas), para el valor de la matricula equivalente a diez (10) creditos
académicos en un programa de posgrado, luego de cumplir los requisitos establecidos
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por el reglamento estudiantil para cursar un programa de especializacién o maestria, solo
aplica una vez a cada monitor.

Paragrafo 3. El reconocimiento del incentivo académico (descuento de matricula) se
realizara en dos (2) momentos, asi:

a) Primer reconocimiento académico en el mes de JULIO del afio 2022, para solo uno
de los periodos académicos: 16-04 o 16-05 del 2022.

b) Segundo reconocimiento académico en el mes de ENERO del afio 2023, para solo
uno de los periodos académicos establecidos para el afio 2023.

Paragrafo 4. El incentivo académico luego de ser seleccionado por el monitor, y
establecido en la resolucion Rectoral de reconocimiento no podra ser modificado por la
VISAE.

Paragrafo 5. El incentivo académico solo podra ser aplicado en los tiempos establecidos
en la resolucion Rectoral de reconocimiento, y no podra ser modificado porla VISAE.

Paragrafo 6. El incentivo académico sera aplicado por el Sistema Nacional de Registro
y Control Académico Sede Nacional en el aplicativo previsto para tal fin. Por lo tanto, para
los monitores a quienes les cubre el 100% de la matricula, deben asumir el seguro
estudiantil en cada periodo académico que se aplique el incentivo académico, para
legalizar su matricula.

Articulo 22. Incentivo Econémico. Este incentivo corresponde al cumplimiento mensual
de las responsabilidades asignadas por la VISAE, quien emitira la certificacion de
cumplimiento del plan de actividades, previo visto bueno del supervisor o director del
centro. Este incentivo sera reconocido en dos (2) momentos:

a) Agosto de 2022.
b) Enero de 2023.

Paragrafo Gnico. Para el tramite del incentivo econdmico, los monitores deben remitir a
la Vicerrectoria de Servicios a Aspirantes, Estudiantes y Egresados — VISAE la siguiente
documentacion:

a. Fotocopia del documento de identidad.

b. Formato de informacion de terceros, de cada uno de los monitores.

c. Certificacion bancaria vigente (a nombre del monitor(a), solo se aceptan bancos,
no se aceptan cooperativas o fondos y la cuenta se debe mantener activadurante

\)W\v todo el afio).
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d. Registro Unico Tributario (RUT) de los monitores mayores de edad.

Los documentos deben ser remitidos hasta el 10 de abril de 2022, segun indicaciones
de la VISAE.

Articulo 23. Incentivo de Cualificacion. El incentivo de cualificacién sera el Diplomado
sobre Estrategias Pedagogicas y Herramientas Didacticas en Ambientes Virtuales de
Aprendizaje.

a. Luego de iniciada la monitoria en el mes de mayo, se activara en Campus Virtual
el diplomado en Herramientas Didacticas en Ambientes Virtuales de Aprendizaje.

b. El monitor seleccionado en la presente convocatoria realizara el diplomado, sin
asumir ningun costo.

c. La certificaciéon del diplomado se podra descargar, luego de finalizado el mismo en
el Campus Virtual.

d. Los estudiantes reconocidos como monitores deben cursar y aprobar el diplomado
en Herramientas Didacticas en Ambientes Virtuales de Aprendizaje. Enel caso de
los estudiantes, que lo hayan aprobado, no es obligatoria la realizacion.

e. Se aprueba el diplomado con un puntaje igual o superior a 4.0.

Articulo 24. Seguimiento y Evaluacion. El seguimiento y evaluacién del desempefio de
los monitores lo adelantarad la Vicerrectoria de Servicios a Aspirantes, Estudiantes y
Egresados - VISAE con el acompafiamiento del Representante de los Estudiantes ante
el Consejo Superior de conformidad con el plan de actividades aprobado.

Articulo 25. Pérdida de la Calidad de los Monitores. Se pierde la calidad de monitor
si dentro de la ejecucion de las responsabilidades se presenta una de las siguientes
situaciones:

a) Por perdida de la calidad de estudiante activo, al no tener matricula en el periodo
académico regular vigente, en algun programa de grado (tecnologia o profesional)
de la Universidad, en Colombia.

b) No conservar el promedio académico minimo acumulado de tres punto cinco (3.5).

c) Reprobar cursos en los periodos académicos 16-01, 16-02 o 8-03 del afio 2022.

d) Haber sido sancionado o estar en proceso disciplinario de conformidad con el
reglamento estudiantil de la UNAD.

e) Tener vinculo contractual o laboral con la Universidad Nacional Abierta y a Distancia
- UNAD.

f) No contar con disponibilidad de tiempo para desarrollar la monitoria, de acuerdo

M)con el horario y plan de actividades estipulado por la Vicerrectoria de Servicios a
Aspirantes, Estudiantes y Egresados — VISAE.
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g) Incumplimiento de las responsabilidades asumidas, reportada por el Supervisor, el
director del Centro o la Lideresa Nacional de Monitores.

h) Recibir dos (2) llamados de atencion escritos desde el liderazgo nacional de
monitoria, segun reportes del supervisor o el director del centro, por incumplimiento
de las responsabilidades asumidas en su rol como monitor, debidamente
demostradas, garantizando el debido proceso y la oportunidad de defensa del
estudiante.

i) Promover o acompafiar situaciones que generen conflicto con los estudiantes a nivel
local, zonal o nacional y/o con los representantes estudiantiles, compaferos
monitores, funcionarios o directivas de la UNAD.

j) Atentar contra el buen nombre de los directivos o de los Estamentos de la UNAD:
Estudiantes, Egresados o Docentes.

k) Desistir de manera voluntaria de la monitoria.

Paragrafo Unico. La VISAE informara a través de un oficio escrito al monitor, la pérdida
de calidad de monitor por incumplir con uno de los requisitos mencionados en lapresente
resolucién.

Articulo 26. Plan de Induccién y cualificacion. Los estudiantes reconocidos como
monitores deberan participar en el ejercicio de induccion y en los encuentros de
cualificacion propuestos desde la VISAE.

Articulo 27. Red de Estudiantes. Los monitores, son estudiantes activos que hacen
parte de la Red de Estudiantes de la UNAD, integran el equipo de lideres estudiantiles
que acompafan y asesoran al estamento estudiantil Unadista, canalizando a través de la
Presidencia de la Red de Estudiantes las propuestas de mejoramiento y actividades de
fortalecimiento académico que aporten a la formacion integral de los estudiantes en su
Centro.

Articulo 28. Confidencialidad de la Informacion. Los monitores se comprometen con
la UNAD, mediante Acta suscrita (que deben firmar y entregar de manera fisica y digital
al supervisor), (Ver Anexo No. 02 y 03) a mantener en estricta confidencialidad cualquier
informacién intercambiada de naturaleza académica, administrativa del estudiante, y de
otra naturaleza, suministrada por la UNAD que sea sensible o privada ala luz de la
normatividad vigente, incluyendo asi mismo cualquier tipo de informaciénque sea
generada o gestionada por este con independencia del medio en el cual se encuentra
soportada (papel, medio audiovisual, disco 6ptico, documento microfiimado, medio
electronico digital, etc.). En el caso de incumplimiento de las anteriores disposiciones sera
ohjeto de investigaciones disciplinarias, con sujecion a lo dispuesto en el Reglamento
eral Estudiantil de la Universidad.
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Articulo 29. Publiquese a través de los medios de comunicacion utilizados por la
Universidad, a efectos de realizar, en debida forma, el proceso de divulgacion y
socializaciéon de conformidad con la parte considerativa de la presente Resolucion.

Articulo 30. La presente resolucion esta amparada por el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 75 del 27 de enero de 2022, el cual respalda la presente convocatoria.

Articulo 31. La presente resolucién rige a partir de su fecha de expedicion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dado en la Ciudad de Bogota D. C, el 31 de enero de 2022.

JAIME ALBERTO LEAL AFANADOR
Rector

Reviso. Edgar Guillermo Rodriguez Diaz. Crl et - s
Vicerrector de Servicios a Aspirantés, Estudiantes y Egresados

Revisd. Carolina Calle, Q
Representante Nacional de los Estudiantes. Qoline OG\\L
'\
Revisd. Esther Constanza Venegas Cast| “,
Secretaria General,

Proyectd. Leidy Daian Gonzéalez Arias. i Y (e
Lider Nacional Monitoria. h
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